Formato Certificado de Cumplimiento
Gestion Financiera

Coédigo: F1_P2_F

: 4

: 4/07/25
Publica

Versi

Fecha Aprobaci

Calificacion de la

El suscrito interventor o supervisor del contrato indicado a continuacién CERTIFICA que:

CERTIFICADO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

El contratista cumplié a satisfaccion con las obligaciones establecidas en el contrato. Ademas, el contrato, orden de compra o servicio, cuenta con la respectiva apropiacién presupuestal con cargo al rubro indicado, segun los certificados
expedidos por el responsable del presupuesto. El contratista para la ejecucion del contrato acredité en forma mensual el pago de aportes parafiscales o aportes de seguridad social, y cuenta con pdlizas aprobadas (si aplica) y acta de inicio.

OBJETO CONTRATO:

y
FORMATIVO MINUTO DE DIOS para implementar el Programa la U en Tu Colegio, segunda cohorte".

INFORMACION PRESUPUESTAL

TIPO " ADICION PRORROGA
IDENTIFICACION IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS BANCO TIPO DE CUENTA NUMERO DE CUENTA CONTRATO FECHA ACTA INICIO (marque X) (marque X)
TCUNSURGIU EDUGATIVU T
FORMATIVO MINUTO DE DIOS 721032225 anombre de EL
NIT 901.568.218-5/800.026.729-5 ITAU CORRIENTE Convenio 313-2023 24 dejulio de 2023
/FUNDACION POLITECNICO CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO !
“Aunar técnicos, entre la AGENCIA DITRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA - ATENEAy CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y

DEPOSITO

FUENTE DE CRP INTERNO- | VALOR FACTURADO A

pibod cop CcRP o FECHA CRP CODIGO CONEPTO GASTO | RUBRO PRESUPUESTAL | (Aplica para :?Nno pritipdbiourd
ATENEA 2 38 6000003009 1101125 0232020200992511 0230117220220210007010 s 367.055.932

En consecuencia se autoriza pagar la(s) factura(s) o cuenta(s) de cobro relacionadas, cuyo valor se ajusta a las cantidades y precios acordados en el respectivo contrato, orden de compra o de servicio

FACTURAS O CUENTAS DE COBRO AUTORIZADAS

No. FACTURA O CUENTA DE COBRO FECHA PERIODO DE FACTURA O CUENTA DE COBRO VALOR FACTURADO
TECM 6228 10 de diciembre de 2025 $ 367.055.932
VALOR TOTAL: $ 367.055.932

Trescientos Sesenta y Siete Millones Cincuenta y Cinco Mil Novecientos Treinta y Dos Pesos Moneda Legal Colombiana

NOTAS ADICIONALES

El siguiente cuadro aplica para pagos de las IES que tienen fuentes con

NOMBRE FDL

de

con los FDL

CONVOCATORIA

'VALOR FACTURADO A AFECTAR

VALOR TOTAL:

NOTA: Para el correcto registro y aplicacion contable se debe anexar el archivo plano con el detalle de la informacion por cada FDL, la cual fue

con los pi

FECHA EXPEDICION:

11 de diciembre de 2025

NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

Rubith Ofir Tuberquia Avendaio

'CARGO DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

Gerente de Educacién Posmedia

FIRMA SUPERVISOR:

Digitally signed

by Rubith Ofir
Tuberquia
Avendario

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.
Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIANO CONTROLADA.




INFORME DE EJECUCION Y SUPERVISION | ©OPI€0: F1_P10.C
DE ACTIVIDADES VERSION: 2
FECHA DE APROBACION:

ATENEA . 15/04/2025

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION PROCESO GESTION CONTRACTUAL

SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA Péglna 1 de 10
NUMERO DEL CONTRATO O CONVENIO CONVENIO ATENEA-313-2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA O ALIADO/ASOCIADO/ CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS
COOPERANTE:
NOMBRE IDENTITARIO No aplica
NOMBRE DEL SUPERVISOR: RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDANO
CARGO DEL SUPERVISOR: GERENTE DE EDUCACION POSMEDIA
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO O 41 de diciembre de 2025
CONVENIO:
MODIFICACIONES (s| APL|CA) Modificacion No. 1 Aclaratorio del 25 dejulio de 2023 y Modificacion No.

2 Clausula segunda del 04 de junio de 2025.

PERIODO DEL INFORME: 20251
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 4 de diciembre de 2025

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (NUMERO DE
PLANILLA Y FECHA) Y/O CERTIFICACION DE APORTE Y | Certificado de aporte y pago al sistema de seguridad social para personas
PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS | juridicas, de fecha 19 de noviembre 2025

PERSONAS JURIDICAS:

PORCENTAJE DE AVANCE DEL CONTRATO O
CONVENIO:

100%

FECHA DE PUBLICACION DE LA ULTIMA CUENTA Y/O

12 de agosto de 2025
FACTURAY EL INFORME Y/O SOPORTES EN SECOP I

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, académicos y financieros entre la AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA - ATENEA y CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS para implementar el
Programa la U en Tu Colegio, segunda cohorte.

EVIDENCIAY SU

UBICACION
OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS DEL | DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
CONTRATO O CONVENIO EL PERIODO REPORTADO
Vinculacion

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacion, fueron realizadas para el semestre 1 periodo 2023-
I, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL No aplica
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacion de
instituciones Educativas (IED)”.

a. Acompafar la verificacion en sitio, que
realizard la Agencia Atenea y la SED, con el
proposito de validar las condiciones de
infraestructura tecnoldgicay fisica necesarias
para eladecuado desarrollo de los programas

aofertar Por tanto, no aplica para el presente informe.

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
b. Acompanar espacio de socializacion de los | obligacién, fueron realizadas para el semestre 1 periodo 2023- No aplica
programas TP ofertados por la IES. L, tal como se describe en la clausula “NOVENA-

OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB httos://aaenciaatenea.aov.co/
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OBLIGACIONES Y/0O COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
EL PERIODO REPORTADO

EVIDENCIAY SU
UBICACION

CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacion de
instituciones Educativas (IED)”.
Por tanto, no aplica para el presente informe.

c. Desarrollar una jornada de orientacion
socio-ocupacional que brinde a los
estudiantes de grado 10° informacion
relacionada con los programas ofertados,
perfil profesional, campos en los que se
pueden desempenar, salarios, competencias
requeridas, nivel de exigencia y compromiso,
tiempo de dedicacién, beneficios, entre otros,
de tal manera que los estudiantes puedan
tomar una decision informada para
manifestar interés de vincularse al Programa
la U entu Colegio.

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacidn, fueronrealizadas para el semestre 1 periodo 2023-
I, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacion de
instituciones Educativas (IED)”.

No aplica

d. Desarrollar de acuerdo con los criterios la
IES actividades de ingreso a los programas
ofertados para los estudiantes
seleccionados, con el objetivo de reconocer
intereses y expectativas de los estudiantes
que garanticen el desarrollo de toda surutade
formacion.

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacion, fueron realizadas para el semestre 1 periodo 2023-
I, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacién de
instituciones Educativas (IED)”.

Por tanto, no aplica para el presente informe.

No aplica

e. Aplicar una prueba diagndstica a los
estudiantes beneficiarios, con el propoésito de
reconocer competencias basicas que deben
fortalecerse para facilitar la adaptacion al
programa TP

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacién, fueronrealizadas para el semestre 1 periodo 2023-
L, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacion de
instituciones Educativas (IED)”.

Por tanto, no aplica para el presente informe.

No aplica

f. Desarrollar un curso de nivelacién de
competencias de acuerdo con los resultados
obtenidos (duracién 4 semanas - intensidad
semanal 4 horas) previo al inicio de la
formacion.

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacién, fueronrealizadas para el semestre 1 periodo 2023-
I, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacion de
instituciones Educativas (IED)”.

Por tanto, no aplica para el presente informe.

No aplica

g. Desarrollar un encuentro previo con
docentes de cada IED de contextualizacién y
concertacién respecto al alcance del proceso
de armonizacion curricular.

El desarrollo de las actividades correspondientes a esta
obligacién, fueron realizadas para el semestre 1 periodo 2023-
L, tal como se describe en la clausula “NOVENA-
OBLIGACIONES punto 3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONVENIO numeral 3.1. En la etapa de vinculacién de
instituciones Educativas (IED)”.

No aplica

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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EVIDENCIAY SU

UBICACION
OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE
CONTRATO O CONVENIO EL PERIODO REPORTADO
Por tanto, no aplica para el presente informe. No obstante, se
indica el enlace en el cual es posible consultar la evidencia
correspondiente.
Alistamiento
a.Presentary socializar a cada IED, los planes
de estudio, micro curriculos y/o syllabus de
las asignaturas a CL,”S?ren cada programa, el Las actividades que dan cumplimiento a esta obligacién no
cronograma académico propuesto para el ) . . ) .
semestre, el reglamento estudiantil, las aplican para este informe ya que, éstas fueron realizadas No aplica
L . durante los 4 semestres ya desarrollados.
actividades complementarias y las
propuestas en el marco de la flexibilizacion
curricular.
b. Acordar con cada IED, el plan de trabajo y
cronograma para cada semestre, que incluya
jornadas de socializacion, inicio y finalizacion No aplica
del calendario académico por semestre y | Durante el periodo 2025-1I no correspondia establecer un plan
asignatura, fechas de recuperacién y/o | detrabajo; por lotanto, la obligacién mencionada noaplicaen
repeticion de asignaturas, comités de | este informe.
seguimiento académico, encuentros de
armonizacion curricular, actividades
complementarias establecidas en el marco
de convenio.
c. Socializar a los estudiantes y acudientes el
perfil de egreso, los planes de estudio del
semestre  por programa, cronograma | Las actividades descritas en la obligacion fueron realizadas al
académico propuesto para el semestre, | inicio del semestre dando cumplimiento en el marco del No aplica
sintesis del Manual Operativo del Programa | convenio a cada una de ellas. Por lo tanto, no hacen parte del
UTC-Bogota, cronograma de actividades | presente informe.
complementarias 'y de flexibilizacién | Ademas, la obligacion establecida se cumpli6 en los
curricular, asi como demas informacion que | semestres anteriores
deban conocer para el desarrollo de la
formacion
d. Desarrollar una jornada de apertura con | Durante el periodo 2025-ll no correspondia realizar una
beneficiarios en cada semestre académico, | jornada de apertura; por lo tanto, la obligacion mencionada no No aplica

en esta jornada se deben incluir aspectos
motivacionales, informaciéon sobre los
servicios de bienestar universitario,
actividades  recreativas, deportivas y
culturales

aplica en este informe.
Ademas, la obligacion establecida se cumplié en los
semestres anteriores.

Matricula

a. Formalizar la matricula de cada uno de los
beneficiarios, por semestre y programa

La obligacién se cumplié al inicio de cada uno de los cuatro
semestres. No obstante, es importante sefialar que el periodo

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
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EVIDENCIAY SU
UBICACION

académico. Solo se podrd formalizar la
matricula de los estudiantes que hayan
cumplido con la documentacién requerida
tanto por la IES como por la Agencia Atenea en
los tiempos definidos

2025-I1 corresponde a un espacio de tiempo contemplado en
el marco del convenio 313.2023, el cual permite a los
estudiantes completar los requisitos pendientes para su
graduacion. En este contexto, se presentd el caso de una
estudiante que se encontraba en estado de aplazamiento y
que renov6 su matricula para finalizar el semestre pendiente.
Por lo tanto, para este periodo se cuenta con una matricula.

1011322697 _Mariana
Sierra Martinez.pdf

b. Verificar que los estudiantes cumplan con
los criterios establecidos por la IES, en cuanto
al avance y estado académico segun lo
establecido en cada programa

Esta obligacion se cumpli6 en cada uno de los cuatro
semestres. Es importante precisar que, para la verificacion de
los criterios relacionados con la matricula de la estudiante
que se encontraba en estado de aplazamiento, se realizo la
validacién correspondiente con los documentos del dltimo
semestre cursado por la estudiante.

1011322697 - MARIANA
SIERRA. pdf

c. Actualizar cada semestre el estado
académico de los estudiantes, relacionando
si pueden ser promovidos o0 no al siguiente
semestre académico, para ello deberd
tenerse en cuenta el nimero de asignaturas
que sean prerrequisito que no fueron
aprobadas.

Dado que en este periodo solo se registré una matricula por
aplazamiento, el estado académico se determind mediante la
verificacion de criterios; por lo tanto, esta obligacién no aplica.

No aplica

Ejecucion: En esta etapa, la IES llevara a cabo el proceso formativo con los beneficiarios por semestre y por programa en las
requiera en la IES, e implementarad las acciones de acompafiamiento seglin su propuesta

instalaciones de la IED, y en los casos que se

técnica.

a. Desarrollar la formacion de los programas
de acuerdo con la modalidad y duracién
establecida en el registro calificado y la
propuesta técnica de la IES.

Esta obligacion se cumplié en los semestres anteriores. En
este sentido, y considerando las caracteristicas del periodo al
que corresponde el presente informe, dicha obligacién no
aplica.

No aplica

b. Incorporar a lo largo de la formacion
acciones complementarias y transversales
acordes con los requerimientos que se vayan
identificando a lo largo de la formacion.

La obligacion establecida se cumplié en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

c. Desarrollar con los docentes asignados por
las IED, el proceso de armonizacion
curricular, de acuerdo con lo definido en el
componente de formacién

Durante el periodo 2025-l no correspondia realizar
encuentros de armonizacién; por lo tanto, la obligacién
mencionada no aplica en este informe.

Ademads, la obligacién establecida se cumplié en los
semestres anteriores

No aplica

d. Identificar los beneficiarios con
discapacidad y disefiar e implementar una
propuesta pedagégica que les permita cursar
el proceso formativo de acuerdo con sus
necesidades educativas particulares.

La obligacién establecida se cumplié en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

e. Incorporar ajustes razonables durante el

desarrollo de las acciones con el propésito de

La obligacion establecida se cumplié en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas

No aplica

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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EVIDENCIAY SU
UBICACION

evitar que la discapacidad, etnia, talentos,
condiciones sociales, identidad, entre otras,
no se conviertan en barreras para aprender y
participar

del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

f. Concertar con la IED y socializar con los
beneficiarios, acudientes, el cronogramay las
actividades definidas para la repeticion o
habilitacion de asignaturas reprobadas

La obligacion establecida se cumplié en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

g. Implementar estrategias flexibles y que
atiendan a las particularidades de los
beneficiarios, para el cumplimiento de los
requisitos de practica, en caso de requerirse.

La obligacion establecida se cumplio en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

h. Incluir a los estudiantes en la pdéliza
estudiantil de la IES en su calidad de
matriculados y adelantar las gestiones
pertinentes para la afiliacion de los
estudiantes a la ARL.

La obligacion establecida se cumplio en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

Seguimiento: esta etapa es transversal a toda la formacion, e incorpora los componentes de seguimiento a la formacion y gestion de
desempefio. Esta etapa comprende herramientas y acciones que permitiran evidenciar el avance de cada uno de los beneficiarios en su
proceso de formacion, asi como el desempeiio de las actividades complementarias y las estrategias de seguimiento y acompafiamiento

propuesto por la IES.

a. Participar en las mesas técnicas que
convoque la Agencia Atenea, para brindar
lineamientos generales y/o definir acciones
conjuntas para el seguimiento vy
acompanamiento en cada semestre.

La IES particip6 en todas las mesas técnicas convocada por la
Agencia, la cuales se realizaron con el propdsito de definir
acciones conjuntas para el seguimiento de los estudiantes
que se encontraban pendientes.

MesasTechicas

b. Socializar los resultados de la aplicacion
del instrumento de caracterizacion de los
beneficiarios definido por la IES, incluyendo
los factores de desercion identificados
(socioeconémico, académico, psicosocial,
etc.), las acciones a desarrollar a partir de los
hallazgos encontrados y las estrategias de
valoracion.

Esta obligacion no aplica para el presente informe dado que,
la aplicacién del instrumento de caracterizacion se llevo a
cabo durante el primer semestre, en cumplimiento de los
lineamientos establecidos en el marco del convenio 313-2023
cuyos soportes fueron cargados en las respectivas carpetas
del SharePoint.

No aplica

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB httos://aaenciaatenea.aov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/Periodo_2025-II/Seguimiento/Seguimientorecuperaci%C3%B3n/MesasTecnicas?csf=1&web=1&e=vnBuWS

INFORME DE EJECUCION Y SUPERVISION

cODIGO: F1_P10_C

DE ACTIVIDADES VERSION: 2

ATENEA

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR, LA CIENCIAY LATECNOLOGIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

15/04/2025

FECHA DE APROBACION:

Pagina 6 de 10

EVIDENCIAY SU

UBICACION
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c. Implementar el plan de seguimiento y
acompanamiento a los beneficiarios, definido
en la propuesta técnica de la IES, | Esta obligacion no aplica al periodo correspondiente a este
involucrando a la IED y a los acudientes; que | informe, dado que los estudiantes concluyeron los cuatro .
o L . . No aplica
permita identificar avances y mitigar los | semestresregulares en elciclo 2025-.
riesgos asociados a los factores académicos,
psicosociales, socioecondmicos e
institucionales.
d. Generar alertas tempranasy alternativas de
solucion en relacion con los riesgos | Esta obligacion no aplica al periodo correspondiente a este
académicos, psicosociales, | informe, dado que los estudiantes concluyeron los cuatro
socioeconémicos e institucionales | semestres regulares en el ciclo 2025-I. .
No aplica

identificados en la experiencia educativa de
los beneficiarios.

e. Reportar oportunamente en la herramienta
definida por la Agencia Atenea el avance y
desempenio de los beneficiarios, asistencia a
las sesiones presenciales y/o sincrénicas, asi
como el ingreso a la plataforma para los
programas virtuales cuando aplique la
modalidad de formacién, que permita
identificar de manera temprana las
oportunidades de mejora. Asi mismo, sera
evidencia y soporte para tomar decisiones y
realizar seguimiento a los casos especiales.

En cumplimiento de esta obligacién, se reportd la informacion
correspondiente a los estudiantes que aun tenian asignaturas
pendientes.

UTC_TECMD_F2_TABLER
O_DE_CONTROL.xlsx

f. Entregar informes quincenales, de
asistencia, desempefo académico, a las IED,
incluyendo alertas tempranas y casos
especiales de atencion.

Esta obligacion no aplica al periodo correspondiente a este
informe, dado que los estudiantes concluyeron los cuatro
semestres regulares en el ciclo 2025-1.

No aplica

g. Reportar las actividades realizadas por la
IES para acompafar y hacer seguimiento al
proceso de recuperacion de asignaturas
reprobadas, informando oportunamente los
resultados obtenidos por los beneficiarios y
las situaciones particulares respecto al
financiamiento establecido por la Agencia
Atenea.

La IES, a través de los CSA, Mesas de trabajo y correos
electronicos reporto acerca de las actividades realizadas para
acompanar y hacer seguimiento al proceso de recuperacion
de asignaturas de los estudiantes que para este periodo se
encontraban pendientes.

Seguimiento recuperacion

h. Proponer y desarrollar esquemas de
refuerzo para los estudiantes beneficiarios
que asi lo requieran, teniendo en cuenta los
resultados académicos a lo largo de la
formacion.

En el periodo 2025-Il, correspondiente a este informe, no
aplica la elaboracion de esquemas de refuerzo, dado que
estos se realizaron durante el desarrollo de los semestres
regulares del programa.

No aplica

i. Implementar acciones de bienestar y apoyo
psicosocial a través de intervenciones

En el periodo 2025-Il, correspondiente a este informe, no
aplica la implementacién acciones de bienestar ni apoyo
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OBLIGACIONES Y/0O COMPROMISOS DEL
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EL PERIODO REPORTADO

EVIDENCIAY SU
UBICACION

(grupales e individuales) vy estrategias
diferenciadas para la atencion de personas en
condicidn de discapacidad, que promuevan la
permanencia de los estudiantes y que
atiendan sus caracteristicas particulares en el
marco de la autonomia y de los programas de
bienestar estudiantil de la IES.

psicosocial, dado que estos se realizaron durante el desarrollo
de los semestres regulares del programa.

No aplica

j- Notificar a la Agencia Atenea sobre el retiro
de beneficiarios que se presenten en cada
uno de las IED, asi como de los casos que
requieran tomar decisiones frente a su
continuidad, aplazamiento, cambio de ruta de
formacién, cambio de IED, entre otras,
utilizando en los casos que aplique las
instancias formales de seguimiento.

Durante el periodo correspondiente al presente informe, la
IES report6 a la Agencia Atenea lo siguiente:

e La estudiante que se encontraba en estado de
aplazamiento solicitd, mediante correo electronico,
elretiro del programa.

e De los 43 estudiantes pendientes por grado, se
oficializ6 el retiro de 3 estudiantes en el comité de
seguimiento académico extraordinario, debido a
que no aprobaron las asignaturas que tenian
pendientes.

Retiros

Balance y cierre : esta etapa se realiza de manera semestral e incluye acciones que debe realizar la IES para el balance semestraly cierre

del proceso de formacion.

a. Realizar un balance de cada semestre por
programa de formacién e IED que incluya
aspectos académicos, operativos, aciertos,
oportunidades de mejora y
recomendaciones.

La obligacion establecida se cumplié en los semestres
anteriores. En este sentido, y considerando las caracteristicas
del periodo al que corresponde el presente informe, dicha
obligacién no aplica.

No aplica

b. Entregar certificaciones semestrales a
cada estudiante que contengan informacion
sobre las asignaturas cursadas, estado de
aprobacion, nimero de créditos e intensidad
horaria. La certificacion debe incluir la nota
final posterior a la recuperacion, nivelacion,
habilitacién, o su equivalente.

Para el periodo 2025-Il, la IES entregd las certificaciones de los
estudiantes que se encontraban con asignaturas pendientes,
de acuerdo con lo descrito en la obligacion.

certificaciones

c. Orientar la inscripcion de los estudiantes al
Examen Saber TYT cuando estén proximos a
culminar su proceso de formacion.

Para el periodo 2025-I1, oriento el proceso de inscripcion de
las pruebas TY T de los estudiantes que se encontraban
pendientes. En la evidencia se encuentra el consolidado
general

INFORME PRUEBAS T&T
UTC2.pdf

d. Realizar la ceremonia de graduacién para la
entrega de los diplomas obtenidos por los
estudiantes que desarrollaron y aprobaron su
proceso de formacion.

El cumplimiento de esta obligacién se desarrolld de la
siguiente manera:

25y 26 de septiembre de 2025: Se realiz6 la ceremonia de
graduacion de 563 estudiantes de UTC2, en el marco del
convenio 313-2023, quienes culminaron exitosamente el

d. Realizar la ceremonia

de graduacion para la
entrega de los diplomas
obtenidos por los
estudiantes que
desarrollarony
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plan de estudios correspondiente al programa técnico
profesional en el que se encontraban matriculados.

Para la ceremonia de graduacién del 12 de diciembre de
2025 estan habilitados 31 estudiantes.

aprobaron su proceso de
formacion

e. Elaborar un informe al final del proceso de
formacion que dé cuenta de los aciertos,
oportunidades de mejora y recomendaciones
para la continuidad del programa.

La IES elaboré el informe correspondiente al final del proceso
de formacion del semestre 4 relacionando los aciertos,
oportunidades de mejora y recomendaciones identificadas.
En elinforme es posible verificar la informacién alli descrita a
través de los enlaces relacionados los cuales permiten
visualizar de forma directa la evidencia que soporta las
actividades realizadas y los resultados obtenidos.

INFORME TECNICO
VERSION FINAL

ACTUAL.pdf

Obligaciones de caracter administrativo

a. Adelantar los procesos administrativos al
interior de la IES que permitan la admisién
especial de los estudiantes del programa la U
en tu Colegio.

El presente apartado no aplica para el desembolso actual,
toda vez que el proceso de admision de los estudiantes
beneficiarios fue ejecutado en semestres anteriores,
cumpliendo con los criterios y procedimientos establecidos
en sumomento por la institucion de educacidn superior (IES)
y la Agencia Atenea.

No aplica

b. Designar una dependencia y personal al
interior de la IES responsable de la
planeacién, coordinacion y ejecucion de las
actividades a desarrollar.

La obligacion actualfue acreditada en los periodos anteriores.
Sin embargo, se confirma que, Marcela Franco Pinilla,
Vicerrectora Académica y de Operaciones es la persona
designada por la IES para la planeacion, coordinacion y
ejecucion de las actividades a desarrollar.

No aplica

c. Delegar un funcionario responsable de la
gerencia del convenio que desarrolle
actividades de planeacién, seguimiento y
control de las acciones a desarrollar y, que
represente a la IES en el Comité técnico
coordinador del Convenio y demas
actividades convocadas por Atenea / y/o la
supervision o su apoyo.

El proceso de delegacion y respectivo documento del
funcionario responsable de la gerencia del convenio para
efectos de la planeacion, seguimiento y control de las
acciones del convenio fue entregado a inicio del semestrey a
la fecha, esto no ha sido modificado.

En este sentido, esta obligacidn no aplica para este informe.

No aplica

d. Contar con la capacidad de soporte sobre
la plataforma tecnoldgica para desarrollar los
programas de educacién superior ofertados,
asicomo con protocolos de bioseguridad ante
un regreso a la presencialidad.

Esta obligacion ya ha sido cumplida en semestres anteriores y
no aplica para este informe.

No aplica

e. Elaborar los informes de avance de
cumplimiento de obligaciones del convenio
de acuerdo con los formatos establecidos por
Atenea.

La IES elaboré el informe de avance sobre el cumplimiento de
las obligaciones del convenio, siguiendo los formatos
establecidos por Atenea. Este informe incluye una descripcion
detallada de los procesos desarrollados para la ejecucion del

Administrativo
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convenio 313-2023 y permite verificar cada una de las
evidencias que respaldan la realizacion de las actividades,
accionesy estrategias implementadas.

f. Elaborar los informes técnicos del convenio
adjuntando las evidencias de las actividades
desarrolladas y los resultados obtenidos
(actas, listados de asistencia, entre otros), de
acuerdo con las orientaciones de Atenea.

Frente a la obligacion, se aclara lo siguiente: este periodo no
corresponde a un semestre regular de formacion, sino a un
semestre adicional en el que los estudiantes tienen la
oportunidad de completar los requisitos pendientes para su
grado. En este sentido, no se elabora el informe técnico
habitual; el proceso se respalda mediante el presente informe,
el cualincluye los enlaces a las evidencias correspondientes.

Administrativo

g.Entregar el archivo digital y fisico (en los
casos que aplique) original generado en virtud
de la ejecuciéon del presente convenio
atendiendo las directrices, lineamientos y
protocolos establecidos por Atenea para tal
fin.

Durante el periodo 2025-Il, asi como en los semestres y
periodos anteriores, la IES sistematizd las evidencias
correspondientes a las actividades y procesos que respaldan
la ejecucién del convenio 313-2023 en este lapso.

Periodo_2025-1

Obligaciones de caracter financiero

b. Abrir un centro de costos especial dentro de
su contabilidad para el manejo de los
recursos provenientes de Atenea para el
convenio.

La IES cuenta con un centro de costos con el fin de controlary
analizar los costos relacionados con las actividades que
realiza y asi contar con la garantia de gestionar y monitorear
los gastos de una manera detallada para evaluar la eficiencia
y el rendimiento de las distintas partes.

CentroCostos

c. Presentar los soportes de matricula y
permanencia de cada estudiante con el fin de

En cuanto a los soportes de matricula, se proporciona el
certificado de matricula financiera, asi como los certificados

CERTIFICADO-
MATRICULA-MARIANA

realizar el desembolso de los recursos correspondientes que confirman la matricula activa SIERRA MARTINEZ - IED
pactados. P q CUNDINAMARCA.pdf
d. Presentar los informes financieros

requeridos por las distintas instancias de
Atenea.

Se han presentado los informes requeridos hasta elmomento.

InformeFinanciero.pdf

e. Presentar los informes financieros
requeridos por las distintas instancias de
Atenea. Elaborar y presentar informes de
avances en la ejecucion financiera, tanto de
los recursos desembolsados por Atenea
como de los de contrapartida, con sus
respectivos soportes de acuerdo con las
orientaciones y formatos establecidos por
Ateneay el supervisor del convenio.

Se han presentado los informes requeridos hasta elmomento.

2025_1_2 INFORME.pdf

f. Presentar dentro de los 20 dias calendario
siguientes a cada desembolso, y de manera

Al respecto de la obligacién descrita, la IES realizd y cargd el
informe Contable (Formato Atenea), con el reporte de

InformeContable.pdf

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB httos://aaenciaatenea.aov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/Periodo_2025-II/Administrativo?csf=1&web=1&e=UGmWQQ
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/Periodo_2025-II?csf=1&web=1&e=pukdA2
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/Periodo_2025-II/Financiero/CentroCostos?csf=1&web=1&e=lVbKjQ
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:b:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.8.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20financiero/c.%20Presentar%20los%20soportes%20de%20matr%C3%ADcula%20y%20permanencia%20de%20cada%20estudiante%20con%20el%20fin%20de%20realizar%20el%20desembolso%20de%20los%20recursos%20pactados/Certif.%20Matr%C3%ADcula%20Financiera%20UTC%202%20-%20marzo%202025.pdf?csf=1&web=1&e=9pazpg
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:b:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.8.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20financiero/c.%20Presentar%20los%20soportes%20de%20matr%C3%ADcula%20y%20permanencia%20de%20cada%20estudiante%20con%20el%20fin%20de%20realizar%20el%20desembolso%20de%20los%20recursos%20pactados/Certif.%20Matr%C3%ADcula%20Financiera%20UTC%202%20-%20marzo%202025.pdf?csf=1&web=1&e=9pazpg
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:b:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.8.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20financiero/c.%20Presentar%20los%20soportes%20de%20matr%C3%ADcula%20y%20permanencia%20de%20cada%20estudiante%20con%20el%20fin%20de%20realizar%20el%20desembolso%20de%20los%20recursos%20pactados/Certif.%20Matr%C3%ADcula%20Financiera%20UTC%202%20-%20marzo%202025.pdf?csf=1&web=1&e=9pazpg
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consecutiva, un Informe Contable (Formato
Atenea), con el reporte de ejecucion
presupuestal de recursos Atenea y de
contrapartida.

ejecucion presupuestal de recursos Atenea y de
contrapartida. Esto, de acuerdo con los requisitos solicitados.

g. Presentar el informe contable final de la
ejecucion de los recursos del convenio previo
a la liquidacion de este y de acuerdo con las
orientaciones y formatos establecidos por la
entidad.

La IES presentd el informe contable final de la ejecucion de los
recursos del convenio previo a la liquidacion de este y de
acuerdo con las orientaciones y formatos establecidos por la
entidad para revisidn por parte de la supervision.

Financiero

SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Durante el periodo de actividades reportado, el contratista cumplié X
con todas las actividades contractuales descritas anteriormente:

CUMPLE

NO CUMPLE

El supervisor deja constancia que el CONTRATISTA para el presente X
periodo de ejecucion de actividades publicé en la plataforma Secop
II, la dltima cuenta y/o factura y el informe y/o soportes en SECOP Il

Observaciones y Compromisos

A partir de lo dispuesto en el procedimiento P10_C de
supervisién e interventoria, y en concordancia con lo
establecido en la clausula 5° del convenio, se relaciona el
enlace que contiene los entregables correspondientes al
desembolso 9.

9. Desembolso

Firma de Contratista

~,
i

[ f J —— d
Mf/C.‘fi r e O e v

CONSORCIO EDUCATIVO Y FORMATIVO, MINUTO DE DIOS

NOMBRE: Marcela Franco Pinilla
C.C. 52016520

VoBo apoyo a la supervision: Ana Ledis Sandoval M

Vo.Bo Juan Carlos Gémez. Contratista
VoBo apoyo juridico — Patricia Puche A_“ff‘;

VoBo Lider de UTC-Silvia LiLiana Mp

Firma supervisor

Digitally signed
by Rubith Ofir
Tuberquia
Avendafio

NOMBRE: Rubith Ofir Tuberquia Avendafo
Cargo: Gerente de Educacién Posmedia

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PUBLICDA EN LA PAGINA WEB httos://aaenciaatenea.aov.co/
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10/12/25, 8:36 a.m. Factura - iSiigo

FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS - TEC MD
% NIT 800.026.729-5
7 TV 73A81119
TeCJ '] {U Tel: (57) 5800301 - Ext. 113
Bogota - Colombia

financiera@tecmd.edu.co
https://tecmd.edu.co/

Factura electrénica de venta
No. TECM 6228

Sefiores AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR LA CIENCIAY LA Fechay hora Factura
TECNOLOGIAATENEA Generacion 10/12/2025, 08:34
NIT 901.508.361-4 Teléfono (57) 3124390664 Expedicién 10/12/2025, 08:35
Direccién AV EL DORADO 66 43 Ciudad Bogota - Colombia Vencimiento 08/01/2026
item Descripcion Cantidad Vr. Total Valor desc. Vr. Unitario Vr. Bruto
1 Derechos de grado 594.00 266,433,003.54 0.00 448,540.41 266,433,003.54
2 E/&Jﬁgﬁ:gn formal - Superior formacién técnica profesional - 10% 606.00 08,989,439 46 0.00 163,348.91 08,989,439 46
3 Egri;?gtl:n formal - Superior formacion técnica profesional - Matricula 1.00 1,633,489.20 0.00 1,633,489.20 1,633,489.20
Total items: 3 Total Bruto 367,055,932.20
Valor en Letras: Trescientos sesenta y siete millones cincuenta y cinco mil novecientos Total a Pagar 367,055,932.20

treinta y dos pesos m/cte con veinte cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-01-08 por $ 367,055,932.20

Observaciones: Desembolso No. 9 Convenio UTC 2
Derechos de Grado para 594 estudiantes

10% de la Matricula para 606 estudiantes

Matricula completa para 1 estudiante.

Orden de entrega: - Fecha:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancias o
prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacion Electronica 18764098885257 aprobado en 20250919 prefijo TECM desde el niumero 5001 al 10000 Vigencia: 24
Meses
No responsable de IVA - Actividad Econémica 8541 Educacion técnica profesional Tarifa 9.66
CUFE: ¢52d752cf41cfa5350d09c429663f0858 1eeedf3d580eb5df2a97069f9c63d5ef6db9d06482c266fe23e2a1d7d 175029

about:blank

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Nit 830.048.145-8, Nombre Software: Siigo Mube. Firmia electrénica: ver en el XML



9 Carrera 16 No. 97 — 46 Piso 8 Bogotd D.C. | Sucursales: Cali, Medellin y Barranquilla.
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A
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS - TEC MD

NIT. 800.026.729 - 5

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad relacionada
con la ciencia contable, la cual debe ser ejercida por un Contador Publico, quien lleva a cabo sus
funciones con fundamento en las normas, principios y procedimientos propios de dicha profesion.

2. De conformidad con los articulos 2 y 10 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad que
debe ser ejercida por un Contador Publico, para quien la funcion de certificacion es una actividad
propia de su profesién y tiene caracter de prueba cuando se expide con fundamento en los libros
oficiales de contabilidad y en el sistema contable de la FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS -
TEC MD.

3. LaAdministracién de la entidad es responsable por la correcta preparacién de los registros contables,
los cuales se deben realizar con fundamento en las Normas Internacionales de Informacion Financiera
aceptadas en Colombia.

4. En virtud de los principios de independencia y objetividad esta certificacién se suscribe de forma
independiente por parte del Revisor Fiscal y bajo el alcance de las normas legales que enmarca la
profesion.

5. La auditoria de los Estados Financieros de la FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS - TEC MD para
la vigencia fiscal 2025, se encuentra en proceso y concluira con la emision del dictamen de la revisoria
fiscal durante el primer trimestre del afio 2026.

6. Para efec;tos de la expedicion de la presente certificacién, se solicité a la Administracion de la
FUNDACION POLITECNICO MINUTO DE DIOS - TEC MD, el soporte de presentacion y pago de planilla
parafiscales correspondiente a los periodos comprendidos entre mayo y octubre del afio 2025.

7. Teniendo en cuenta lo anterior, he obtenido de la administracion de la FUNDACION POLITECNICO
MINUTO DE DIOS - TEC MD, las manifestaciones y la informacién que he considerado necesaria y he
seguido los procedimientos que he considerado procedentes en aplicacion de las Normas
Internacionales de Auditoria y de Informacidn Financiera aceptadas en Colombia.

CERTIFICA QUE:

1. De acuerdo con la revision efectuada a las Planilla de Auto Liquidacion de Aportes , la Fundacion se
encuentra a paz y salvo y efectud el pago correspondiente a los meses de junio, julio, agosto,
septiembre, octubre y noviembre de 2025, a las Entidades Promotoras de Salud - EPS, y el pago de los
meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre de 2025 a las Administradoras de Fondos
de Pensiones - AFP, Administradora de Riesgos Laborales - ARL, Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, con lo
anterior se esta dando cumplimiento con el requisito exigido por el Articulo No. 50 Ley 789 de 2002.

parte de la red

entidades son miembros de BDO

isgﬁ%\ . »,/,';
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BDO

Sin perjuicio de las limitaciones establecidas por las normas legales y contables para el ejercicio de la
revisoria fiscal, el alcance de mi trabajo en lo que se refiere a esta certificacion se limita Gnicamente
a la verificacion de los soportes que me ha suministrado la Fundacién, la informacién financiera,
contable, tributaria y extracontable es responsabilidad de la administracion.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., por solicitud de la administracion de FUNDACION
POLITECNICO MINUTO DE DIOS - TEC MD., a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de 2025,
con destino a quien interese.

Firmado digitalmem&iggr(;iavr;nr: Kal’ma M |Se

DN: cn=Karina Mise Olivera,
0ou=USUARIOS, H
o iinnsmy  Oliera
KARINA MISE OLIVERA
Revisor fiscal

T.P. No 158.502 - T

Miembro de
BDO AUDIT S.A.S. BIC
100078-04-16195-25

Documento Confidencial



@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A

FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA .
EDUCACION GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
INFORME FINAL DE EJECUCION.
A. Informacion del convenio
Datos generales
N.° . CONVENIO DERIVADO POR REGIMEN
Convenio: ATENEA-313-2023 Tipo: PRIVADO
Cooperante: CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS
Fecha ‘o Fecha de -
suscripcion: 24 de julio de 2023 inicio: 24 de julio de 2023
Plazo de Fecha de -
ejecucion: 29 meses terminacion: 31 de diciembre de 2025
Prorroga por Nueva fecha
otrosi en N/A de N/A
meses: terminacion:
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, académicos y financieros entre la AGENCIA
OBJETO DEL | DITRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LA TECNOLOGIA ATENEA
CONTRATO |y el CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS para
O CONVENIO implementar el Programa la U en Tu Colegio, segunda cohorte”

Modificacion (1) Aclaratorio de la Clausula Segunda — Valor Estimado.

Modificacion (2) Modificar la Clausula segunda: Valor estimado del Convenio por Régimen Privado
(liberacioén de recursos)

Balance financiero

A continuacién, se presenta el balance de ejecucion acumulado del Convenio ATENEA 313_2023.

MONTO
MODIFICACION MONTO %
CONCEPTO VALOR INICIAL PENDIENTE POR ]
(=) EJECUTADO EJECUCION
EJECUTAR
1 2 3 4 5= (2-3)-4 6=4/(2-3)
Aporte ATENEA 7.965.852.819 1.760.330.374 5.665.682.256 539.840.189 91%
Aporte CONSORCIO  4.121.935.981 947.618.670 2.888.628.754 285.688.557 91%
Total, Aporte 12.087.788.800  2.707.949.044  8.554.311.010 825.528.746 91%
. . » Valor ejecutado
Porcentaje de ejecucion =( ) ) X100
Valor aportado
5.665.682.256
Aporte Atenea ( )X 100 =91%
6.205.522.445
2.888.628.754
Aporte C.MD ( ) X 100 =91%
3.174.317.311
Total Aporte ( 2224311010 s 455 = 949
9.379.839.756
Cra. 10 # 28-49 — Torre A, Piso 26. P2t 1
(601) 6660006 QE}
Bogotia D.C — Colombia e
atencionalciudadano@agenciaatenea. gov.co DE BOGOTA DG

WWw.agenciaatenea.gov.co

®

ATENEA




INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A

FINANCIERA

®

VERSION: Prueba

ATENE

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

La verificacion efectuada por la supervision, sobre la ejecucion de las actividades y el cumplimiento de
obligaciones del convenio, se adelanté mediante la revision de los soportes entregados, con la respectiva
revision técnica y administrativa de los documentos soporte cargados por la IES en las carpetas indicadas

por Atenea.

A la fecha, se han realizado ocho (8) desembolsos correspondientes al aporte de ATENEA, por un valor
total de cinco mil seiscientos sesenta y cinco millones seiscientos ochenta y dos mil doscientos cincuenta
y seis pesos ($5.665.682.256 COP).

Resta por ejecutar un ultimo desembolso, correspondiente al noveno (9°), por un valor de Trescientos

Sesenta y Siete Millones Cincuenta y Cinco Mil Novecientos Treinta y Dos pesos ($367.055.932 COP).

Con este desembolso pendiente, el valor total desembolsado ascendera a Seis Mil Treinta y Dos Millones
Setecientos Treinta y Ocho Mil Ciento Ochenta y Ocho pesos ($ 6.032.738.188) COP, lo cual representa:

o EI97% de ejecucion financiera del convenio.

o EI 100% de ejecucion de las actividades programadas, conforme a los objetivos establecidos.

No obstante, se identifica un valor pendiente por liberar de Ciento Setenta y Dos Millones Setecientos
Ochenta y Cuatro Mil Doscientos Cincuenta y Siete pesos ($172.784.257COP), correspondiente al 3%
restante de los recursos aportados por ATENEA. Este valor debe ser considerado para el cierre financiero

del convenio.

MONTO
VALOR . MONTO  PENDIENTE %
CONCEPTO INICIAL  MODIFICACION - ¢, cytADO POR EJECUCION
EJECUTAR
1 2 3 4 5= (2-3-4  6=4/(2-3)
Aporte ATENEA  7.965.852.819  1.760.330.374  6.032.738.188  172.784.257 97%
Aporte CMD  4.121.935.981  947.618.670  3.086.071.290  88.246.021 97%
Total, Aporte  12.087.788.800 2.707.949.044 9.118.809.478  261.030.278 97%

Nota: El detalle de la ejecucién financiera final de los recursos del convenio se encuentra en el Informe
Financiero final, que se adjunta a este documento, junto con un anexo que proporciona informacion
detallada sobre dicha ejecucion.

APORTES INICIALES CONVENIO

A continuacion, se detalla la informacién correspondiente a los aportes de ATENEA y del CONSORCIO
SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS, establecidos en marco del convenio:

Concepto Valor Porcentaje

Aporte ATENEA 7.965.852.819 65,9 %

Aporte Consorcio Sistema Educativo y Formativo MD 4.121.935.981 34,1 %
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ATENEA '
oo oo GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA | .

| Valor Total Convenio | 12.087.788.800 | 100% |

DESEMBOLSOS
Posteriormente, se presenta el detalle de los desembolsos realizados durante la etapa de ejecucion del
convenio, los cuales conforman el presente reporte:

e APORTES ATENEA

CONCEPTO DESEMBOLGADO FECHADE PAGO | RECURSOSIATENE
Primer Desembolso 500.105.900 09/11/23 CREDITO
Segundo Desembolso 955.715.068 06/12/2023 CREDITO
Tercer Desembolso 476.706.174 10/04/2024 CREDITO
Cuarto Desembolso 876.093.500 04/09/2024 CREDITO
Quinto Desembolso 678.304.095 15/10/2024 CREDITO
Sexto Desembolso 864.380.664 17/12/2024 CREDITO
Séptimo esembolso 471.717.561 31/03/2025 CREDITO
Octavo desembolso 842.659.294 12/08/2025 CREDITO
TOTAL 5.665.682.256 N/A FONDO CUENTA

e APORTES ASOCIADO (CONSORCIO SISTEMA EDUCATIVO Y FORMATIVO MINUTO DE DIOS)

CONCEPTO VALOR INICIAL | MODIFICACION (4 | ¢ JI\EIélIJ'(I?ARDO SALDO
Aporte IES 4.121.935.981 947.618.670 2.888.628.754 285.688.557
TOTAL 4.121.935.981 947.618.670 2.888.628.754 285.688.557

RESUMEN DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

A continuacion, se presentan los valores ejecutados y la participacion respecto a los valores totales
comprometidos en el convenio.

APORTE PRESUPUESTO
ATENEA APORTE ALIADO TOTAL
APORTES
Presupuesto Total (inicial) 7.965.852.819 4.121.935.981 12.087.788.800
Modificacion (-) 1.760.330.374 947.618.670 2.707.949.044
Presupuesto actual 6.205.522.445 3.174.317.311 9.379.839.756
Presupuesto ejecutado 5.665.682.256 2.888.628.754 8.554.311.010
DESEMBOLSOS
Valor Desembolsado 5.665.682.256 2.888.628.754 8.554.311.010
Valor por desembolsar (9) 367.055.932 197.442.536 564.498.468
Total, Desembolsado + por 6.032.738.188 3.086.071.290 9.118.809.478
Desembolsar
Valor no desembolsado 172.784.257 88.246.021 261.030.278
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA ,
w0 GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
Saldo no ejecutado (Recursos 0 0 0
reintegrados)
Total, saldo sin ejecutar 172.784.257 88.246.021 261.030.278
YR — -
% ejecucion (Valor ejecutado/valor de 97% 97% 97%
los Aportes)
Saldos a liberar 172.784.257 88.246.021 261.030.278
Saldo a reintegrar N/A N/A N/A
B. Reporte de ejecucion contractual
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado

CONTRATO O CONVENIO

Observaciones y Soportes

Etapa de vincu

lacion

a. Acompanfar la verificacion en
sitio, que realizara la Agencia
Atenea y la SED, con el propésito
de validar las condiciones de
infraestructura tecnoldgica y fisica
necesarias para el adecuado

El acompafamiento a la verificacion en
sitio, con el fin de validar las condiciones
de infraestructura tecnolégica y fisica
necesarias para el adecuado desarrollo
de los programas que se ofertaron, se
llevd a cabo durante el mes de agosto de

desarrollo de los programas a 2023 bajO la SigUiente distribucion
ofertar. cronologica.
IED Fecha de visita Verificacién (Si/No)
COLEGIO GLORIA VALENCIA DE 10/08/2023 Si, st y verificar, con
CASTANO (IED) tidad de computadores
COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES | 14 on
SAAVEDRA (IED) nputador
COLEGIO NUEVO CHILE (IED) i
COLEGIO CARLOS ALBAN S ific
HOLGUIN (IED)
COLEGIO PABLO DE TARSO (IED) Si, se logrd reconocer y verific
COLEGIO ESMERALDA S I rific
ARBOLEDA CADAVID (IED)
COLEGIO NACIONAL NICOLAS Si, se logrd reconocer y verifi
ESGUERRA IED
COLEGIO TOMAS CIPRIANO DE S logr T ifi
MOSQUERA (IED)
COLEGIO VILLA ELISA (IED)
Cum p lido COLEGIO ANTONIO GARCIA (IED)
COLEGIO SIERRA MORENA IED I bs
COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) | 28 2023 S
COLEGIO UNION EUROPEA (IED) R ;‘:SL.L\.
En la evidencia de este proceso es
posible identificar: las actas de
verificacion, el informe y cronograma
respectivo.
Es importante mencionar que, esta
obligacion, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una unica vez
durante todo el proceso de formacion.
a. Infraestructura tecnologica
b. Acompafiar espacio de Se acompafiaron y desarrollaron los
socializacion de los programas TP _ espacios de socializacion de los
Cumplido | programas TP ofertados por IES en cada

ofertados por la IES.

una de las 13 IED.
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@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA .
Ao s A GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
Las evidencias que soportan el
desarrollo de estas actividades
muestran: Actas de reunion, listados de
asistencia y registro fotografico entre.
Es importante mencionar que, esta
obligacion, asi como la etapa de
vinculacién en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una uUnica vez
durante todo el proceso de formacion.
b. Jornada Socializacion de PT
c. Desarrollar una jornada de La ejecucién de esta obligacion se dio a
orientacion Socio_ocupaciona| que partir del desarrollo de las jornadaS de
brinde a los estudiantes de grado orientacion socio-ocupacional en la que
10° informacion relacionada con se brindd a los estudiantes de grado 10°
|OS programas OfertadOS, perf" informaCién re|aCi0nada con IOS
profesional, campos en los que se programas ofertados, perfil profesional,
pueden desempefiar, salarios, campos en los que se podian
competencias requeridas, nivel de desempefar, salarios, competencias
exigencia y compromiso, tiempo requeridas, nivel de  exigencia,
de dedicacién, beneficios, entre compromiso, tiempo de dedicacion,
otros, de tal manera que los beneficios, entre otros, Esto con el fin de
estudiantes puedan tomar una que los estudiantes pudieran tomar una
decision informada para decision informada para vincularse al
manifestar interés de vincularse al Programa la U en tu Colegio de acuerdo
Programa la U en tu Colegio. _ a sus intereses.
Cumplido

Las evidencias que soportan el
desarrollo de estas actividades (actas de
reunion, listados de asistencia, y registro
fotografico), se encuentran en la carpeta
dispuesta por la Agencia Atenea.

Es importante mencionar que, esta
obligacion, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una unica vez
durante todo el proceso de formacion

c vy d. Jornada de orientacidn Socio
ocupacional Estudiantes

d. Desarrollar de acuerdo con los
criterios la |IES actividades de
ingreso a los programas ofertados
para los estudiantes
seleccionados, con el objetivo de

El desarrollo de las actividades descritas
en la obligacion respecto al ingreso de
los estudiantes seleccionados a los
programas ofertados con el objetivo de
reconocer su intereses y expectativas,
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@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA R
scouca vy e ovcIo0w GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
reconocer intereses y asi como para garantizar el desarrollo de
expectativas de los estudiantes toda su ruta de formacién, se llevé a
que garanticen el desarrollo de cabo con cada una de las IED tal como
toda su ruta de formacion. se muestra en la evidencia sistematizada
la cual consta de actas de reunion,
listados de asistencia, y registro
fotografico.
Es importante mencionar que, esta
obligacion, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una uUnica vez
durante todo el proceso de formacion.
c y d. Jornada de orientacion Socio
ocupacional Estudiantes
e. Aplicar una prueba diagnostica
a los estudiantes beneficiarios, En cumplimiento a esta obligacion se
con el prop(’)sito de reconocer ap|IC(') una prueba diagn(')sticaa los
Competencias basicas que deben estudiantes inscritos por las IED al
fortalecerse para facilitar |la programa UTC. Esto con el fin de
adaptacion al programa TP. reconocer e identificar el nivel de
saberes previos, habilidades vy
competencias para a partir de alli
establecer estrategias de fortalecimiento
para potenciar un mejor desarrollo de su
formacion técnica profesional.
La prueba diagnéstica aplicada conto
con 32 preguntas, distribuidas en las
siguientes areas de:  Ofimatica,
Cumplido | Matematicas, Comprensién Lectora,

Redaccion e inglés.

La evidencia sistematizada respecto a
esta obligacion se encuentra organizada
por |IED y muestra los resultados
obtenidos por estudiante en cada una de
las IED.

Es importante mencionar que, esta
obligacion, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una unica vez
durante todo el proceso de formacion.

e. Prueba diagnostica
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ATENEA .
o P GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
f  Desarrollar un curso de El desarrollo del curso de nivelacion se
nivelacién de competencias de desarroll6 a partir de los resultados
acuerdo con los resultados obtenidos en la prueba diagnostica. Este
obtenidos (duracion 4 semanas — curso se implement6é del 2 al 19 de
intensidad semanal 4 horas) agOStO de 2023 y se dividié en 2 ciclos
previo al inicio de la formacidn. con el fin de dar cobertura a cada una de
la IED de acuerdo con las necesidades
identificadas en la prueba.
Lo anterior porque, en el curso de
nivelacion se  abordaron  temas
Cumplido | especificos en cada una de las areas,
dado los bajos resultados obtenidos por
los estudiantes en la prueba diagndstica.
Es importante mencionar que, esta
obligacién, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una unica vez
durante todo el proceso de formacion.
f. Curso nivelacion
g. Desarrollar un encuentro previo En el marco de la etapa de vinculacion,
con docentes de cada IED de se desarroll6 el encuentro previo con
contextualizacion y concertacion docentes de cada |IED en la cual se
respecto al alcance del proceso contextualizd Yy concerto reSpeCtO al
de armonizacioén curricular. alcance del proceso de armonizacion
curricular. El desarrollo cronoldgico de
esta obligacién se dio de la siguiente
manera.
COLEGIO GLORIA VALENCIA DE CASTANO (IED) 25/10/2023
COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA (IED) = 16/08/2023
COLEGIO NUEVO CHILE (IED) 25/10/2023
COLEGIO CARLOS ALBAN HOLGUIN (IED) 25/10/2023
Cumplido | | G020 fomeaLon arBOLEDA caoAVID (£0) 26/ 2022

COLEGIO NACIONAL NICOLAS ESGUERRA IED
COLEGIO TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA (IED)
COLEGIO VILLA ELISA (IED)

COLEGIO ANTONIO GARCIA (IED)

COLEGIO SIERRA MORENA IED

COLEGIO CUNDINAMARCA (IED)

COLEGIO UNION EUROPEA (IED)

16/08/2023
16/08/2023
16/08/2023
16/08/2023
25/10/2023
25/10/2023
25/10/2023

Es importante mencionar que, esta
obligacién, asi como la etapa de
vinculacion en el marco del convenio
313-2023, se lleva a cabo una unica vez
durante todo el proceso de formacion
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Las evidencias que soportan esta
actividad se encuentran en carpeta
dispuesta por Atenea

g. Socializacion docentes armonizacion

curricular

Etapa de alistamiento

a. Presentar y socializar a cada
IED, los planes de estudio, micro-
curriculos y/o syllabus de las
asignaturas a cursar en cada
programa, el cronograma
académico propuesto para el
semestre, el reglamento
estudiantil, las actividades
complementarias y las propuestas
en el marco de la flexibilizacion
curricular.

Alinicio de cada uno de los semestres de
formacion, se realiz6 una jornada de
socializacion por IED en cada una de las
cuales presentd y socializé: los planes de
estudio, micro curriculos y/o syllabus de
las asignaturas a cursar en cada
programa, el cronograma académico
propuesto para el semestre, el
reglamento estudiantil, las actividades
complementarias y las propuestas en el
marco de la flexibilizacion curricular.

Estas jornadas se llevaron a cabo
durante los siguientes periodos de
tiempo:

Semestre 1 Periodo 2023-2:

ay c. Socializacién PT - UTC

Cumplido
Semestre 2 Periodo 2024-1:
ay c. Socializacion PT - UTC
Semestre 3 Periodo 2024-2
ay c. Socializacién PT - UTC
Semestre 4 Periodo 2025-1
a. Presentar y socializar a cada IED, los
planes de estudio, micro-curriculos
En las evidencias sistematizadas es
posible verificar ademas del registro
fotografico; Acta y listado de asistencia
por cada IED.
b. Acordar con cada IED, el plan
de trabajo y cronograma para En cumplimiento a esta obligacion, al
cada semestre, que incluya _ inicio de cada semestre excepto en el 4°
jornadas de socializacion, inicio y Cumplido semestre de formacién se acordd con

finalizacion del calendario cada |ED. El plan de trabajo vy
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®

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

académico por semestre 'y
asignatura, fechas de
recuperacion y/o repeticion de
asignaturas, comités de
seguimiento académico,
encuentros de armonizacion
curricular, actividades
complementarias establecidas en
el marco de convenio

cronograma en el que se incluyo:
jornadas de socializacién, inicio y
finalizacion del calendario académico
por semestre y asignatura, fechas de
recuperacion y/o repeticion de
asignaturas, comités de seguimiento
académico, encuentros de armonizacion
curricular y actividades complementarias
establecidas en el marco de convenio.

El plan de trabajo se acordd durante los
siguientes periodos de tiempo:

Semestre 1 Periodo 2023-2:
b. Plan de trabajo
Semestre 2 Periodo 2024-1:
b. Plan de trabajo
Semestre 3 Periodo 2024-2:
b. Plan de trabajo

Semestre 4 Periodo 2025-1:

Es importante tener en cuenta que en
este semestre los estudiantes ya no se
encontraban en las IED, por cuanto se
graduaron de educacién media durante
el semestre 3 periodo 2024-Il. En este
sentido, el acuerdo del plan de trabajo se
realizé con la Agencia Atenea y no con
las IED.

No obstante, el plan de trabajo pese a
estar sistematizado en un solo archivo,
cuenta con una pestaina para cada IED
ya que los horarios de las actividades
varian de acuerdo con el programa
Técnico profesional.

Adicionalmente, las evidencias muestran
las actas y listados de asistencia
respectivos, asi como el plan de trabajo
general de la IED

b. Acordar con cada IED, el plan de
trabajo vy cronograma

c. Socializar a los estudiantes y
acudientes el perfil de egreso, los
planes de estudio del semestre
por programa, cronograma
académico propuesto para el

Cumplido

Como parte de la etapa de alistamiento,
al inicio de cada uno de los semestres de
formacion se socializé a los estudiantes
y acudientes el perfil de egreso, los
planes de estudio del semestre por

semestre, sintesis del Manual programa, cronograma académico
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®

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENE

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Operativo del Programa UTC-
Bogota, cronograma de
actividades complementarias y de
flexibilizacion curricular, asi como
demas informacion que deban
conocer para el desarrollo de la
formacion

propuesto para el semestre, sintesis del
Manual Operativo del Programa UTC-
Bogota, cronograma de actividades
complementarias y de flexibilizacion
curricular, asi como demas informacion
que fue importante dar a conocer para el
desarrollo de la formacion.

Estas jornadas de socializacién, se
desarrollaron durante los siguientes
periodos de tiempo.

Semestre 1 Periodo 2023-2:
ay c. Socializaciéon PT - UTC
Semestre 2 Periodo 2024-1:
ay c. Socializaciéon PT - UTC
Semestre 3 Periodo 2024-2:
ay c. Socializaciéon PT - UTC

Semestre 4 Periodo 2025-1:

Es importante sefialar que, en este
semestre, todos los estudiantes que
aprobaron satisfactoriamente su proceso
de educacion media ya no se
encontraban en las IED, pues para ese
periodo ya eran egresados. Por lo tanto,
el proceso de formacioén correspondiente
al cuarto semestre se desarrollé en la
IES.

No obstante, la sistematizacion de las
evidencias se realiz6 por cada IED, dado
que los horarios de las actividades no
fueron iguales para todos los
estudiantes. Estos se organizaron
conforme al programa técnico
profesional en el que se matricularon
cuando estaban en las respectivas |IED.
c_.Socializar _a los estudiantes vy
acudientes

d. Desarrollar una jornada de
apertura con beneficiarios en
cada semestre académico, en
esta jornada se deben incluir
aspectos motivacionales,
informacion sobre los servicios
de bienestar universitario,
actividades recreativas,
deportivas y culturales

Cumplido

En el marco de la etapa de alistamiento
se desarrolld una jornada de apertura
con beneficiarios en cada semestre
académico. En cada una de estas
jornadas se incluyeron aspectos
motivacionales, informacién sobre los
servicios de bienestar universitario,
actividades recreativas, deportivas y
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA ,
VERSION: Prueba
ATENEA :
s DT pennosccon GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O

COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Estas jornadas de
desarrollaron durante
periodos de tiempo.

apertura, se
los siguientes

Semestre 1 Periodo 2023-2:

d. Jornada de apertura semestre
Semestre 2 Periodo 2024-1:

d. Jornada de apertura semestre
Semestre 3 Periodo 2024-2:

c .Jornada de Apertura

Semestre 4 Periodo 2025-1:

Es importante sefalar que, en este
semestre, todos los estudiantes que
aprobaron satisfactoriamente su proceso
de educacion media ya no se
encontraban en las |IED, pues para ese
periodo ya eran egresados. Por lo tanto,
el proceso de formacion correspondiente
al cuarto semestre se desarrollé en la
IES.

No obstante, la sistematizacion de las
evidencias se realizé por cada IED, dado
que los horarios de las actividades no

fueron iguales para todos los
estudiantes. Estos se organizaron
conforme al programa técnico

profesional en el que se matricularon
cuando estaban en las respectivas |IED.

d. Desarrollar una jornada de apertura

Etapa de matricula

a. Formalizar la matricula de cada
uno de los beneficiarios, por
semestre y programa académico.
Solo se podra formalizar la
matricula de los estudiantes que
hayan cumplido con la
documentacion requerida tanto
por la IES como por la Agencia
Atenea en los tiempos definidos.

Cumplido

La formalizacion de la matricula de cada
beneficiario se realiz6é por semestre y por
programa académico. Unicamente se
formalizé la matricula de los estudiantes
que entregaron la documentacidn
exigida tanto por la IES como por la
Agencia Atenea, dentro de los plazos
establecidos.

En la evidencia aportada es posible
verificar  las  certificaciones  que
respaldan la matricula de los estudiantes
en cada uno de los 4 semestres.

Cra. 10 2 28-49 — Torre A, Piso 26.

(601) 6660006

Bogota D.C — Colombia
atencionalciudadano(@agenciaatenea. gov.co
WWw.agenciaatenea.gov.co

ATENEA


https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.2.%20Etapa%20de%20alistamiento/d.%20Jornada%20de%20apertura%20semestre?csf=1&web=1&e=IMzBLd
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.2.%20Etapa%20de%20alistamiento/d.%20Jornada%20de%20apertura%20semestre?csf=1&web=1&e=NkoJqI
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/3.%20Semestre/3.2.%20Etapa%20de%20alistamiento/c%20.Jornada%20de%20Apertura?csf=1&web=1&e=JKxuyy
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.2.%20Etapa%20de%20alistamiento/d.%20Desarrollar%20una%20jornada%20de%20apertura?csf=1&web=1&e=uHyYIG

®

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y

CODIGO: N/A

FINANCIERA
VERSION: Prueba
ATENEA :
A GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
CONTRATO O CONVENIO
Semestre 1 Periodo 2023-2:
a. Certificacion
Semestre 2 Periodo 2024-1:
a. Certificacion
Semestre 3 Periodo 2024-2:
a. Certificacion
Semestre 4 Periodo 2025-1:
a. Certificacion
b. Verificar que los estudiantes | Cumplido Al inicio de cada semestre se realizo la
cumplan con los criterios verificacion para garantizar que los
establecidos por la IES, en cuanto estudiantes cumplieran con los criterios
al avance y estado académico establecidos por la IES, relacionados con
segun lo establecido en cada el avance y estado académico conforme
programa. a lo definido en cada programa.
Semestre 1 Periodo 2023-2:
b. Verificacion Criterios
Semestre 2 Periodo 2024-1:
b. Verificacion Criterios
Semestre 3 Periodo 2024-2:
b. Verificacion criterios
Semestre 4 Periodo 2025-1:
b. Verificacion criterios
c. Actualizar cada semestre el En cada semestre de formacion se
estado académico de los actualizé el estado académico de los
estudiantes, relacionando  si Cumplido estudiantes, determinando si podian ser

pueden ser promovidos o no al
siguiente semestre académico,
para ello debera tenerse en
cuenta el numero de asignaturas
que sean prerrequisito que no
fueron aprobadas.

promovidos al siguiente semestre. Para
ello, se consider6 el numero de
asignaturas que eran prerrequisito y que
no habian sido aprobadas.

Este proceso se desarroll6 durante los
siguientes periodos de tiempo:

Semestre 1 Periodo 2023-2: c. Reporte
estado matricula

Semestre 2 Periodo 2024-1: c. Reporte
estado matricula

Semestre 3 Periodo 2024-2: c.
Actualizar cada semestre el estado
académico de los estudiantes
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OBLIGACIONES Y/O

COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Semestre 4 Periodo 2025-1: c.
Actualizar cada semestre el estado
académico de los estudiantes

Etapa de formacion

a. Desarrollar la formacién de los
programas de acuerdo con la
modalidad y duracién establecida
en el registro calificado y la
propuesta técnica de la IES.

Cumplido

El proceso de formacion de cada
programa y semestre se desarrolld
conforme a la modalidad y duracion
establecida en el registro calificado y en
la propuesta técnica de la IES.
La evidencia por semestre se encuentra
organizada en carpetas con la siguiente
estructura:
e Mes
« IED
« Profesional(es) que acompararon
el proceso de formacién
o Listados de asistencia de los
estudiantes
« Formatos de acompafiamiento
aportados por la IES

Semestre 1 Periodo 2023-2:
a. Formacion Disciplinar

Semestre 2 Periodo 2024-1:
a. Formacion Disciplinar

Semestre 3 Periodo 2024-2:
a. Formacion Disciplinar

Semestre 4 Periodo 2025-1:

Se hace necesario precisar que, en este
semestre, todos los estudiantes que
aprobaron satisfactoriamente su proceso
de educacion media ya no se
encontraban en las IED, pues para ese
periodo ya eran egresados. Por lo tanto,
el proceso de formacién correspondiente
al cuarto semestre se desarrollé en la
IES.

a. Formacion Disciplinar

b. Incorporar a lo largo de la
formacion acciones

Durante el proceso de formacion se
implementaron acciones
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COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
complementarias para el complementarias orientadas al
desarrollo de  competencias desarrollo de competencias basicas y
basicas y socioemocionales, asi socioemocionales, asi como al
como habilidades emprendedoras | Cumplido fortalecimiento de habilidades
y de orientacion socio ocupacional emprendedoras y de orientacion socio
para los benéeficiarios, en ocupacional para los beneficiarios, en
correspondencia con la propuesta concordancia con la propuesta técnica
técnica de la IES. de la IES.
Semestre 1 Periodo 2023-2:
b. Actividades complementarias vy
transversales
Semestre 2 Periodo 2024-1:
b. Actividades complementarias vy
transversales
Semestre 3 Periodo 2024-2:
b. Actividades complementarias vy
transversales
Semestre 4 Periodo 2025-1:
b. Actividades complementarias vy
transversales
c. Desarrollar con los docentes Para dar cumplimiento a esta obligacién,
asignados por las IED, el proceso se llevd a cabo el proceso de
de armonizacién curricular, de | Cumplido | armonizacion curricular con los docentes

acuerdo con lo definido en el
componente de formacion

designados por las Instituciones
Educativas Distritales (IED), de acuerdo
con lo establecido en el componente de
formacion. Este proceso permitid
identificar puntos de convergencia entre
los planes de estudio de la educacion
media y la formacién técnica profesional.
A partir de ello, se promovieron
estrategias de flexibilizacion curricular,
asi como otras acciones orientadas a
mitigar, entre otros aspectos, la carga
académica de los estudiantes vy
fortalecer su proceso formativo.

En cuanto a la evidencia, esta incluye los
listados de asistencia y las actas
correspondientes a cada uno de los
encuentros, organizados por semestre.
En los casos en los cuales las IED no
generaron los espacios ni los tiempos
requeridos, se anexaron los correos con
los cuales la IES consolida la trazabilidad
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OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

de la gestion realizada con cada IED en
la que se presento esta situacion.

Para el semestre 4, correspondiente al
periodo 2025-1, no se desarrollaron
encuentros de armonizacion curricular
dado que los estudiantes ya habian
culminado su educacion media.

Semestre 1 Periodo 2023-2: c.
Armonizacion curricular
Semestre 2 Periodo
Armonizacion curricular
Semestre 3 Periodo
Armonizacion curricular

2024-1: c.

2024-2: c.

d. Identificar los beneficiarios con
discapacidad 'y disefar e
implementar una  propuesta
pedagogica que les permita
cursar el proceso formativo de
acuerdo con sus necesidades
educativas particulares.

Cumplido

En cumplimiento de esta obligacion, y
mediante ejercicios de caracterizacion,
se identificaron los beneficiarios con
discapacidad. A partir de esta
identificacion, se diseAd e implementd
una propuesta pedagogica que permitid
a los estudiantes participar en el proceso
formativo conforme a sus necesidades
educativas particulares.

Como parte de los procesos de
mejoramiento continuo adelantados por
la Institucion de Educacién Superior
(IES), dicha propuesta fue ajustada
progresivamente, asi como la
presentacion de la respectiva evidencia,
teniendo en cuenta las lecciones
aprendidas y las necesidades que
surgieron semestre a semestre. A partir
de lo anterior, se sistematizo la evidencia
correspondiente asi:

Semestre 1 Periodo 2023-2: d y e
Ajustes razonables beneficiarios
discapacidad

Semestre 2 Periodo 2024-1 d vy e
Ajustes razonables beneficiarios

discapacidad

Semestre 3 Periodo 2024-2: d vy e
Ajustes razonables beneficiarios

discapacidad
Semestre 4 Periodo 2025-1: d y e

Ajustes razonables beneficiarios
discapacidad
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENE

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
e. Incorporar ajustes razonables A partir de la identificacion realizada, la
durante el desarrollo de las IES implementé ajustes razonables en
acciones con el propésito de | Cumplido los casos necesarios, con el propésito de

evitar que la discapacidad, etnia,

talentos, condiciones sociales,
identidad, entre otras se
conviertan en barreras para

aprender y participar

evitar que factores como la
discapacidad, la etnia, los talentos, las
condiciones sociales, la identidad, entre
otros, se convirtieran en barreras para el
aprendizaje y la participacion de los
estudiantes.

En este contexto, durante el proceso de
acompanamiento con cada una de las
IED donde se identificaron estudiantes
con condiciones especiales, la IES
desarroll6 acciones especificas en los
ambitos académico y de salud mental, lo
que permitio a los estudiantes avanzar
en su proceso formativo.

Académico:

e Se brind6 acompafiamiento
diferenciado a través de diversas
estrategias, incluyendo el plan
padrino, gestores de
acompanamiento, docentes vy
apoyos pedagogicos.

e Se realizd6 seguimiento con los
distintos actores para validar si la
condicion del estudiante requeria
herramientas fisicas o apoyo de
terceros (uso de gafas, implante
coclear, intérprete, entre otros).

e Se orient6 a los padres de familia
para atender situaciones de
riesgo e identificar canales de
apoyo que les permitieran
fortalecer el proceso educativo de
sus hijos.

e Se promovid la flexibilizacion
curricular para facilitar la
adaptacion de los contenidos
dentro de la plataforma educativa.

e Se disefiaron herramientas
complementarias ajustadas a las
particularidades de los
estudiantes, con el fin de
favorecer  su proceso de
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COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes

CONTRATO O CONVENIO

o Se identificod el nivel de riesgo
asociado al diagnostico de cada
estudiante, clasificandolo como
leve, moderado o grave, para
definir las acciones de
intervencién correspondientes.

Frente a las evidencias, estas fueron
fortalecidas progresivamente semestre a
semestre, en funcién de las necesidades
y novedades que surgieron en el
transcurso del tiempo.

Semestre 1 Periodo 2023-2: d y e
Ajustes razonables beneficiarios

discapacidad

Semestre 2 Periodo 2024-1 d vy e
Ajustes razonables beneficiarios

discapacidad

Semestre 3 Periodo 2024-2: d y e
Ajustes razonables beneficiarios

discapacidad

Semestre 4 Periodo 2025-1: d y e
Ajustes razonables beneficiarios
discapacidad

f. Concertar con las IED vy Durante cada semestre, se concerté con
socializar con los beneficiarios, las Instituciones Educativas Distritales
familias o  acudientes, el (IED) y se socializé con los beneficiarios,
cronograma Yy las actividades sus familias o acudientes el cronograma
definidas para la recuperacion y/o y las actividades previstas para la
repeticion de asignaturas recuperacion  y/o repeticion de
reprobadas. asignaturas reprobadas, estableciendo
los respectivos calendarios de
recuperacion.

Semestre 1 Periodo 2023-2: f.
Cumplida Recuperacion, habilitacién y-o repeticién
de asignaturas

Semestre 2 Periodo 2024-1: f.
Recuperacion, habilitacion y-o repeticion
de asignaturas

Semestre 3 Periodo 2024-2: f.
Recuperacion, habilitacion y-o repeticion
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de asignaturas
Semestre 4 Periodo 2025-1: f.
Recuperacion, habilitacion y-o repeticion
de asignaturas
g. Implementar estrategias En cumplimiento de esta obligacién, y
flexibles y que atiendan a las considerando que la practica profesional
particularidades de los | Cumplido de los programas técnicos profesionales

beneficiarios, para el
cumplimiento de los requisitos de
practica, en caso de requerirse.

se desarrolld6 unicamente en el cuarto
semestre del periodo 2025-lI, la
Institucion de Educacién Superior (IES)
implement6 estrategias flexibles para

atender las particularidades de los
beneficiarios y garantizar el
cumplimiento de los requisitos de
practica en los casos que asi lo
requerian.

Entre las estrategias implementadas se
destacan:

« Divulgacion y socializacion de
las modalidades de practica
ofrecidas por la IES desde el mes
de octubre de 2024. (Practica o
pasantia empresarial, Contrato de
Aprendizaje, Convalidacion o
contrato  laboral,  Monitorias,
Proyecto de Investigacion con
enfoque de emprendimiento).

o Orientacion personalizada
sobre los requisitos de cada
modalidad de practica.

o Alianzas interinstitucionales
para facilitar oportunidades de
practica.

« Elaboracién y perfilamiento de
la hoja de vida de Ilos
estudiantes.

o Preparacién para entrevistas
laborales.

« Fortalecimiento de habilidades
blandas, como la comunicacién
asertiva y el trabajo en equipo.

o Reflexion ética, mediante
actividades orientadas a
promover la ética empresarial

entre los estudiantes.
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Es importante sefalar que las
modalidades de practica fueron
disefiadas para ofrecer alternativas
validas y pertinentes a los estudiantes,
considerando el programa técnico
profesional que cursaban. Ademas, se
tuvo en cuenta que muchos de ellos eran
menores de edad, por lo que no podian
acceder a la modalidad con contrato de
aprendizaje sin  contar con la
autorizacion correspondiente de sus
acudientes.

Finalmente, cabe destacar que los
estudiantes que realizaron su practica
profesional bajo la modalidad de contrato
de aprendizaje fueron afiliados a la ARL
por parte de la empresa contratante.

Es asi como la evidencia respectiva,
muestra en el informe cualitativo el
desarrollo del proceso y desde Ilo
cuantitativo el resultado académico.
Semestre 4 Periodo 2025-1:

g. Practica profesional

h. Incluir a los estudiantes en la En cumplimiento de la normativa vigente,
poliza estudiantil en su calidad de la Institucion de Educacion Superior
matriculados y adelantar las (IES) procedié a incluir a los estudiantes
gestiones pertinentes para la matriculados en la pdliza estudiantil
afiliacion de los estudiantes a la correspondiente. Asimismo, verificd que,
ARL en el momento de las en los casos en que la practica
practicas en correspondencia con profesional se desarrolld6 bajo la
la normativa de la IES. modalidad de contrato de aprendizaje,
las empresas contratantes hubieran

Cumplido realizado la afiliacion de los estudiantes

a la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL) durante todo el periodo
de practica.

Respecto a la evidencia, en los
semestres 1,2 y 3 es posible verificar la
poliza de estudiantil de cada uno de los
matriculados. En el semestre 4 se puede
verificar ARL, ademas de la pdliza

estudiantil.
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CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Semestre 1 Periodo 2023-2: h. Pdliza
Estudiantil

Semestre 2 Periodo 2024-1: h. Pdliza
Estudiantil

Semestre 3 Periodo 2024-2: h. Pdliza
Estudiantil

Semestre 4 Periodo 2025-1: h. Pdliza
Estudiantil

Etapa de seguimiento

a. Participar en las mesas
técnicas que convoque Atenea,

La Institucion de Educacion Superior
(IES) participdé activamente en todas las

para brindar lineamientos | Cumplido | mesas técnicas convocadas por Atenea,
generales y/o definir acciones con el proposito de aportar en la
conjuntas para el seguimiento y definicion de lineamientos generales y
acompafamiento en cada establecer acciones conjuntas para el
semestre. seguimiento y acompafiamiento de los
estudiantes en cada semestre.
Semestre 1 Periodo 2023-2. a. Mesas
técnicas de seguimiento
Semestre 2 Periodo 2024-1: a.
Participar en las mesas técnicas que
convoque la Agencia Atenea
Semestre 3 Periodo 2024-2: a.
Participar en las mesas técnicas que
convoque la Agencia Atenea
Semestre 4 Periodo 2025-1: a.
Participar en las mesas técnicas que
convoque la Agencia
b. Socializar los resultados de la La Institucion de Educacion Superior
aplicacion del instrumento de (IES) socializé los resultados obtenidos
caracterizaciéon de los en la aplicacion del instrumento de
beneficiarios definido por la IES, caracterizacion de los beneficiarios, el
incluyendo los factores de cual incluye los factores de desercion
desercion identificados | Cumplido identificados (socioeconémicos,
(socioecondémico, académico, académicos, psicosociales, entre otros)

psicosocial, etc.), las acciones a
desarrollar a partir de los

y las acciones a implementar a partir de
los hallazgos, junto con las estrategias
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OBLIGACIONES Y/O
CONTRATO O CONVENIO
hallazgos encontrados y las de valoracion.

estrategias de valoracion.
Para efectos de la evidencia; es posible
verificar el informe de los semestres 1,2,
y 3 asi como la matriz de caracterizacion
correspondiente al semestre 4.

Semestre 1 Periodo 2023-2: b.
Caracterizacion de Beneficiarios
Semestre 2 Periodo 2024-1. b.
Caracterizacion de Beneficiarios
Semestre 3 Periodo 2024-2: b.

Caracterizacion de Beneficiarios
Semestre 4 Periodo 2025-1: b.
Socializar los resultados de la aplicacién
del instrumento de caracterizacion

c. Implementar el plan de Se implemento el plan de seguimiento y
seguimiento y acompafamiento a acompanamiento  definido en la
los beneficiarios, definido en la propuesta técnica de la IES, con el
propuesta técnica de la IES, objetivo de identificar avances y mitigar
involucrando a las IED y a las los riesgos asociados a factores
familias; que permita identificar académicos, psicosociales,
avances y mitigar los riesgos socioeconomicos e institucionales.
asociados a los factores Este plan se estructurd en las siguientes
académicos, psicosociales, fases:

socioeconomicos e « Identificaciéon de necesidades
institucionales. « Monitoreo

e Comités de inclusion y
) sesiones periodicas

Cumplido | Asimismo, el plan fue socializado en
cada uno de los Comités de Seguimiento
Académico (CSA). Las actas de dichos
comités evidencian la implementacion
del plan, ya que registran las estrategias
aplicadas, las alertas identificadas y los
resultados obtenidos por estudiante y por
institucion educativa (IED).

Para el cuarto semestre, las actas del
CSA se complementan con |la
presentacion de los servicios de
bienestar y un informe cualitativo.

Semestre 1 Periodo 2023-2: c. Plan de
seguimiento y acompanamiento

Semestre 2 Periodo 2024-1: c. Plan de
sequimiento y acompanamiento
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CONTRATO O CONVENIO
Semestre 3 Periodo 2024-2: c. Plan de
sequimiento y acompafiamiento
Semestre 4 Periodo 2025-1: c.
Implementar el plan de seguimiento y
acompanamiento a los beneficiarios
d. Generar alertas tempranas y Para dar cumplimiento a esta obligacion,
alternativas de solucion en la IES, a través del equipo de bienestar,
relacion con los riesgos implement6 estrategias de seguimiento
académicos, psicosociales, que, a partir de las acciones
socioeconomicos e institucionales desarrolladas, permitieron  generar
identificados en la experiencia alertas tempranas.
educativa de los beneficiarios
Cumplido | Ante estas alertas, se definieron

alternativas de solucién orientadas a
mitigar los riesgos académicos,
psicosociales, socioeconomicos e
institucionales identificados durante la
experiencia educativa de los
beneficiarios.

La evidencia que respalda esta
obligacién se consolido a lo largo de los
semestres, conforme a las necesidades
del proceso y sus resultados.
Inicialmente, se presenta la matriz SEAD
correspondiente al primer semestre, en
la cual se detalla el proceso realizado,
los casos detectados, las estrategias
implementadas y los resultados
obtenidos. Para el segundo semestre,
cada caso identificado en la matriz
cuenta con el respectivo seguimiento por
parte del equipo de bienestar. En el
tercer semestre, el analisis de los casos
se describe en un informe que incluye
enlaces para la individualizacion de cada
uno. Finalmente, en el cuarto semestre,
como parte del proceso de cierre, se
presentan los informes individuales de
cada caso junto con la matriz general, la
cual fue alimentada y actualizada
durante todo el proceso formativo de los
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@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA R
scouca vy e ovcIo0w GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
Semestre 1 Periodo 2023-2: d vy e.
Acompafiamiento, alertas y
oportunidades de mejora
Semestre 2 Periodo 2024-1: d y e.
Acompafiamiento, alertas y
oportunidades de mejora
Semestre 3 Periodo 2024-2: d y e.
Acompafiamiento, alertas y
oportunidades de mejora
Semestre 4 Periodo 2025-1: d. Generar
alertas tempranas y alternativas de
solucién en relacion con los riesgos
e. Reportar oportunamente en la De acuerdo con lo establecido en la
herramienta definida por Atenea obligacién, la IES realiz6 oportunamente
el avance y desempefio de los el reporte en la herramienta definida por
beneficiarios, asistencia a las Atenea, informando el avance vy
sesiones presenciales y/o desempefio de los benéeficiarios, la
sincrénicas, asi como el ingreso a asistencia a las sesiones presenciales
la plataforma para los programas y/o sincrénicas, asi como el acceso a la
virtuales, que permita identificar plataforma para los programas virtuales.
de manera temprana las Esta gestion permitio identificar de
oportunidades de mejora. Asi | Cumplido manera temprana oportunidades de

mismo, sera evidencia y soporte
para tomar decisiones y realizar
seguimiento a los casos
especiales.

mejora y constituyo evidencia y soporte
para la toma de decisiones, ademas de
facilitar el seguimiento en los casos
especiales en los que fue necesario.

En relacién con la evidencia, el tablero
de control permite verificar el avance del
proceso en cada semestre,
considerando los aspectos establecidos
en la obligacion.

UTC TECMD F2 TABLERO DE CON
TROL.xlsx

f. Entregar informes quincenales,
de asistencia, desempeio
académico e ingreso a la
plataforma, a las IED, incluyendo
alertas tempranas y casos
especiales de atencion.

Durante todo el proceso de formacion, la
IES entregd a las I|ED informes
quincenales sobre asistencia,
desempefio académico e ingreso a la
plataforma, incluyendo alertas
tempranas y casos especiales que
requerian atencion.

Cabe destacar que, en el cuarto
semestre, el proceso formativo se
desarroll6 en las instalaciones de la IES;
por ello, los informes fueron remitidos a
la Agenciay no a las IED.
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®

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA R
scouca vy e ovcIo0w GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
Estos informes incluyeron informacion
Cumplido cuantitativa sobre el rendimiento
académico, especificamente las
calificaciones de los estudiantes, asi
como un analisis cualitativo que permitié
identificar el acompanamiento disciplinar
brindado a cada grupo y las estrategias
implementadas para fortalecer los
procesos de aprendizaje.
Semestre 1 Periodo 2023-2: f. Informes
de avance |IED
Semestre 2 Periodo 2024-1: f.
Informes de avance |IED
Semestre 3 Periodo 2024-2: f.
Informes de avance |IED
Semestre 4 Periodo 2025-1: f.
Entregar informes quincenales
g. Reportar las actividades La IES reportd oportunamente las
realizadas por la IES para actividades realizadas para acompanar y
acompanar y hacer seguimiento al dar seguimiento al proceso de
proceso de recuperacion de recuperacion de asignaturas
asignaturas reprobadas, reprobadas, informando sobre los
informando oportunamente los | Cumplido resultados obtenidos por los
resultados obtenidos por los beneficiarios vy las situaciones
beneficiarios y las situaciones particulares  relacionadas con el
particulares respecto al financiamiento establecido por ATENEA.

financiamiento establecido por
ATENEA

Como evidencia, se incluyen los
formatos de recuperacion de asignaturas
correspondientes a cada estudiante por
IED. Adicionalmente, se presenta el
informe técnico, en el cual se describen
las actividades ejecutadas, el
seguimiento realizado y los resultados
alcanzados durante el proceso de
recuperacion.

Semestre 1 Periodo 2023-2: g.
Recuperacién asignaturas reprobadas

Semestre 2 Periodo 2024-1: g.
Recuperaciéon asignaturas reprobadas

Semestre 3 Periodo 2024-2: g.
Recuperacién asignaturas reprobadas
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@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA R
scouca vy e ovcIo0w GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
Semestre 4 Periodo 2025-1: g.
Recuperacion asignaturas reprobadas
h. Proponer y desarrollar La IES a partir de los casos identificados
esquemas de refuerzo para los propuso y desarroll6 esquemas de
estudiantes beneficiarios que asi refuerzo para los estudiantes
lo requieran, teniendo en cuenta | Cumplido | beneficiarios que lo  requirieron,
los resultados académicos a lo considerando los resultados académicos
largo de la formacion obtenidos a lo largo del proceso
formativo. Para ello,
aunque en el marco del convenio se
establece que las actividades de
refuerzo deben realizarse una vez
finalizado el curso, la IES implementé
actividades de refuerzo continuo en cada
sesion presencial a la que asistieron los
estudiantes.
Semestre 1 Periodo 2023-2: h.
Estrategias para la permanencia
Semestre 2 Periodo 2024-1:
h. Estrateqgias para la permanencia
Semestre 3 Periodo 2024-2: h.
Estrategias para la permanencia
Semestre 4 Periodo 2025-1: h.
Proponer y desarrollar _esquemas de
refuerzo para los estudiantes
i. Implementar acciones de La IES implementé acciones de
bienestar y apoyo psicosocial a bienestar y apoyo psicosocial a través de
través de intervenciones intervenciones (grupales e individuales)
(grupales e individuales) y| Cumplido |y estrategias diferenciadas para la

estrategias diferenciadas para la
atencion de personas en
condicion de discapacidad, que
promuevan la permanencia de los
estudiantes y que atiendan sus

atencion de personas en condicién de
discapacidad buscando promover la
permanencia de los estudiantes
atendiendo siempre a sus caracteristicas
particulares en el marco de la autonomia.
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Estado

Observaciones y Soportes

caracteristicas particulares en el
marco de la autonomia y de los
programas de bienestar
estudiantil de la IES.

Este proceso permitio activar la ruta
institucional para el acompafamiento
psicosocial individualizado, brindado por
la IES. Asimismo, se elabor6 la ficha de
ajustes razonables en los casos en que
se requirié. Es de anotar que esta ficha;
tiene como objetivo garantizar que todas
las instancias estén coordinadas vy
puedan ofrecer un apoyo pertinente,
oportuno y adaptado a las necesidades
especificas de cada estudiante.

Las acciones realizadas por el area de
bienestar se encuentran definidas en el
informe de acompafamiento.

En las evidencias se puede verificar la
matriz de ajustes razonables, el ABC y
las rutas de atencion implementadas
por parte de la IES.

Semestre 1 Periodo 2023-2: i. Ajustes
razonables beneficiarios discapacidad

Semestre 2 Periodo 2024-1: i. Ajustes
razonables beneficiarios discapacidad

Semestre 3 Periodo 2024-2: i. Ajustes
razonables beneficiarios discapacidad

Semestre 4 Periodo 2025-1: i.
Acciones de bienestar y psicosocial
estrategias diferenciadas condicién de
discapacidad

j- Notificar a Atenea sobre el retiro
de beneficiarios que se presenten
en cada uno de los colegios.

Cumplido

Durante los 4 semestres académicos, la
IES reporté oportunamente a la Agencia
Atenea los retiros que se presentaron.
Como evidencia del proceso de retiro y
del seguimiento realizado, se anexaron,
segun correspondiera en cada caso, los
siguientes documentos:

e Solicitud de retiro voluntario
presentada por el estudiante.

o Carta de retiro notificada por la
IED vy firmada por el rector(a) o su
delegado(a).

o Estado SIMAT.

o Carta del padre o acudiente.

o Certificado de fuerza mayor.
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e Correos electronicos de
notificacion.
« Registro de seguimiento del area
de Bienestar.
Asimismo, cada retiro quedo
debidamente registrado en el tablero de
control dispuesto por Atenea, en la
pestafna “Tramites” y en las actas de

comité de seguimiento académico.

Semestre 1 Periodo 2023-2: j. Retiros
LSJeLr?lestre 2 Periodo 2024-1: j. Retiros
%estre 3 Periodo 2024-2: |. Retiros
LSJeLr?lestre 4 Periodo 2025-1: j. Retiros

Etapa de balance y cierre

a. Realizar un balance de cada
semestre por programa de
formacion e |IED que incluya
aspectos académicos, operativos,
aciertos, oportunidades de mejora
y recomendaciones.

Cumplido

La IES, en cumplimiento de esta
obligacion, realizé el balance semestral
por programa de formacion y por IED,
incorporando  aspectos académicos,
operativos, logros, oportunidades de
mejora y recomendaciones.

Este andlisis se consolid6 en el informe
técnico de seguimiento al convenio.

La evidencia correspondiente se
encuentra disponible en el repositorio
institucional de la Agencia en
SharePoint.

Semestre 1 Periodo 2023-2: a. Informe
Técnico de Avance

Semestre 2 Periodo 2024-1: a. Realizar
un_balance de cada semestre por
programa de formacion e |IED que
incluya aspectos académicos,
operativos, aciertos, oportunidades de
mejora y recomendaciones

Semestre 3 Periodo 2024-2: a. Realizar
un balance de cada semestre por

programa de formacion e IED que
incluya aspectos académicos,
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operativos, aciertos, oportunidades de
mejora y recomendaciones
Semestre 4 Periodo 2025-1: a. Realizar
un_balance de cada semestre por
programa de formacién e |IED que
incluya aspectos académicos,
operativos, aciertos, oportunidades de
mejora y recomendaciones
b.Entregar certificaciones Tal como lo establece la obligacion, la
semestrales a cada estudiante IES entregd a cada estudiante las
que contengan informacion sobre certificaciones semestrales que
las asignaturas cursadas, estado permitieron verificar informacion sobre
de aprobacion, numero de | Cumplido las asignaturas cursadas, estado de

créditos e intensidad horaria. La
certificacion debe incluir la nota
final posterior a la recuperacion,
nivelacion, habilitacion, o su
equivalente.

aprobacion, numero de créditos e
intensidad horaria. Estas certificaciones
incluyeron la nota final, posterior a
procesos de recuperacion, nivelacion,
habilitacion o su equivalente.

La ejecucion de esta obligacion se
realizd en cada periodo académico y fue
socializada con los estudiantes y sus
padres, tanto de manera presencial
como mediante el envio de los
documentos por correo electronico.

Semestre 1
certificaciones
Semestre 2 Periodo 2024-1 b. Entregar
certificaciones _semestrales a cada
estudiante

Semestre 3 Periodo 2024-2: b. Entregar
certificaciones semestrales a cada
estudiante _que contengan informacion
sobre las asignaturas

Semestre 4 Periodo 2025-1: b. Entrega
Certificaciones Semestrales

Periodo 2023-2: b.

c. Orientar la inscripcion de los
estudiantes al Examen Saber TYT
cuando estén proximos a culminar
su proceso de formacion.

En cumplimiento de esta obligacion, la
IES orienté la inscripcion de los
estudiantes al Examen Saber TyT
mediante las siguientes acciones:
o Divulgaciéon de informaciéon a
través de piezas comunicativas y
material informativo.
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CONTRATO O CONVENIO
Cumplido « Envio de correos electréonicos
con detalles sobre fechas,
horarios y el paso a paso para
realizar correctamente la
inscripcion.

o Talleres de preparacion, en los
cuales se brindaron
recomendaciones, estrategias de
estudio y orientacion sobre la
estructura de la prueba y el tipo de
preguntas.

Es importante sefalar que la mayoria de
los estudiantes presento la prueba el 19
de mayo. Posteriormente, el 9 de
noviembre, se realizdé la presentacion
para aquellos que no lograron hacerlo en
la primera fecha.
Es importante precisar que, para esta
obligacién la sistematizaciéon de la
evidencia solo aplica para el semestre 4.
c. Orientar la inscripcion de los
estudiantes al Examen Saber TYT
d. Realizar la ceremonia de El cumplimiento de esta obligacién se
graduamon para I.a entrega de los desarroll6 de la siguiente manera:
diplomas obtenidos por los
estudiantes que desarrollaron y e 25y 26 de septiembre de 2025:
aprobaron su  proceso de Se realizd la ceremonia de
formacion graduacion de 563 estudiantes
c lid de UTC2, en el marco del
umpfido convenio 313-2023, quienes

culminaron exitosamente el plan
de estudios correspondiente al
programa técnico profesional en
el que se encontraban
matriculados.

o Para la ceremonia de graduacion
del 12 de diciembre de 202,5
estan habilitados 31
estudiantes.

d. Realizar la ceremonia de graduacién
para_la entrega de los diplomas
obtenidos por los estudiantes que
desarrollaron y aprobaron su proceso de
formacion
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e. Elaborar un informe al final del La IES elaboré el informe final del
proceso de formacion que dé proceso de formacién, en el cual se
cuenta de los aciertos, presentan los principales aciertos, las
oportunidades de mejora vy oportunidades de mejora y las
recomendaciones para la recomendaciones para garantizar la
continuidad del programa. Cumplido continuidad del programa. Este

documento se construyo a partir de las
lecciones aprendidas y del analisis de los
resultados obtenidos en relacion con los
procesos desarrollados durante la
formacién en el marco de UTC2.

Es pertinente aclarar que la evidencia
solo registra un link, ya que, este
corresponde a un informe final.

e. Elaborar un informe al final del proceso de
formaciéon que dé cuenta de los aciertos,
oportunidades de mejora y
recomendaciones para la continuidad del

programa

Etapa

de caracter ad

ministrativo

a. Adelantar los procesos
administrativos al interior de la IES
que permitan la admision especial
de los estudiantes del programa.

Cumplido

Se adelantaron los procesos
administrativos necesarios al interior de
la IES permitiendo la admision especial
de los estudiantes del programa.

A continuacion, se relaciona la evidencia
correspondiente.

Semestre 1 Periodo 2023-2:

a.

Adelantar los procesos administrativos

Semestre 2 Periodo 2024-1: a.
Adelantar los procesos administrativos

Semestre 3 Periodo 2024-2: a.
Adelantar los procesos administrativos
Semestre 4 Periodo 2025-1: a.
Adelantar los procesos administrativos
al interior de la IES que permitan la
admision especial de los estudiantes del
programa la U en tu Colegio

b. Designar una dependencia y

personal al interior de la IES

Desde la direccion de la IES se garantizé

el cumplimiento de esta obligacion
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responsable de la planeacion, durante el desarrollo de UTC2, mediante
coordinacion y ejecucion de las la designacion de un responsable para la
actividades a desarrollar planeacién y ejecucién de las actividades
establecidas en el convenio. Asimismo,
Cumplido se informé oportunamente sobre los
cambios presentados y se actualizd la
informacion correspondiente en cada
uno de los semestres.
Semestre 1 Periodo 2023-2: b.
Designar_una_dependencia_y_ personal
Semestre 2 Periodo 2024-1. b.
Designar_una_dependencia_y personal
Semestre 3 Periodo 2024-2: b.
Designar una dependencia y personal al
interior de la IES
Semestre 4 Periodo 2025-1: b.
Designar una dependencia y personal al
interior de la IES
c. Delegar un funcionario El proceso de delegacién y respectivo
responsable de la gerencia del documento del funcionario responsable
convenio que desarrolle de la gerencia del convenio para efectos
actividades de planeacion, de la planeacion, seguimiento y control
seguimiento y control de las de las acciones del convenio fue
acciones a desarrollar y, que | Cumplido entregado a inicio del semestre y a la
represente a la IES en el Comité fecha, esto no ha sido modificado.
técnico coordinador del Convenio
y demas actividades convocadas Semestre 1 Periodo 2023-2: c.
por Atenea / y/o la supervisién o Delegar_un_funcionario_reeunisponsabl
Su apoyo e
Semestre 2 Periodo 2024-1: c.
Delegar_un_funcionario_responsable
Semestre 3 Periodo 2024-2: c. Delegar
un funcionario responsable de la
gerencia del convenio
Semestre 4 Periodo 2025-1: c. Delegar
un funcionario responsable de la
gerencia del convenio
d. Contar con la capacidad de La IES dispuso de la infraestructura y las
soporte sobre la plataforma capacidades tecnoldgicas necesarias
tecnolégica para desarrollar los para garantizar el desarrollo adecuado
programas de educacién superior del proceso de formacion académica de
ofertados, asi como con los estudiantes beneficiarios.
protocolos de bioseguridad ante | Cumplido

un regreso a la presencialidad.

Semestre 1 Periodo 2023-2: d
Contar con la capacidad de
soporte
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA

GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Semestre 2 Periodo 2024-1: d.
Contar_con la capacidad de
soporte

Semestre 3 Periodo 2024-2: d. Contar
con la capacidad de soporte sobre la
plataforma tecnoldgica

Semestre 4 Periodo 2025-1: d. Contar
con la capacidad de soporte sobre la
plataforma tecnoldgica

e. Elaborar los informes de
avance de cumplimiento de
obligaciones del convenio de
acuerdo con los formatos
establecidos por Atenea.

Cumplido

La IES, tal como lo indica la obligacion;
elabor6 los informes de avance de
cumplimiento de obligaciones del
convenio de acuerdo con los formatos
establecidos por Atenea. En este
sentido, la evidencia se presenta de la
siguiente manera:

Semestre 1 Periodo 2023-2:
Instrumento de supervision: muestra
la verificacion frente a la ejecucidon de
cada una de las actividades durante el 1°
semestre.

PDF unificado comités técnicos en los
cuales se describen las actividades
realizadas en cada una de las etapas del
convenio.

e. InformesAvanceCumplimiento

e. InformeAvanceCumplimiento

Semestre 3 Periodo 2024-2:

e. InformeAvanceCumplimiento
Obligaciones

Semestre 4 Periodo 2025-1:

e.
InformeAvanceCumplimientoObligaciones

f.Elaborar los informes técnicos
del convenio adjuntando las
evidencias de las actividades
desarrolladas y los resultados
obtenidos (actas, listados de
asistencia, entre otros), de
acuerdo con las orientaciones de

Cumplido

Se elaboraron los informes técnicos del
convenio, se adjuntaron las evidencias
de las actividades desarrolladas y los
resultados obtenidos (actas, listados de
asistencia, entre otros), de acuerdo con
las orientaciones de Atenea.
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@ INFORME DE EJECUCION TECNICA Y CODIGO: N/A
FINANCIERA .
VERSION: Prueba
ATENEA ,
ACENCADISTTAL AR A EDUCACION GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
Atenea. Semestre 1 Periodo 2023-2: f.
Elaborar_los_informes_tecnicos_del co
nvenio
Semestre 2 Periodo 2024-1: f.
Elaborar_los_informes_tecnicos _del co
nvenio
Semestre 3 Periodo 2024-2: f. Elaborar
los informes técnicos del convenio
Semestre 4 Periodo 2025-1: f. Elaborar
los informes técnicos del convenio
adjuntando las evidencias de las
actividades  desarrolladas vy los
resultados
g. Entregar el archivo digital y En cumplimiento de esta obligacion, la
fisico (en los casos que aplique) IES entregd la sistematizacién de las
original generado en virtud de la evidencias relacionadas con las
ejecucion del presente convenio actividades y procesos que respaldan la
atendiendo las directrices, ejecucion del convenio 313-2023,
lineamientos y protocolos conforme a las directrices, lineamientos
establecidos por Atenea para tal | Cumplido y protocolos establecidos por Atenea.

fin.

Dichas evidencias se encuentran
disponibles 'y verificables en el
SharePoint  dispuesto para este
proposito.

Semestre 1 Periodo 2023-2: 0.
Entregar_el archivo digital vy fisico

Semestre 2 Periodo 2024-1: g.
Entregar_el archivo digital vy fisico

Semestre 3 Periodo 2024-2: g.
Entregar el archivo digital y fisico

Semestre 4 Periodo 2025-1: g.
Entregar el archivo digital y fisico (en los
casos que aplique) original generado en
virtud de la ejecucion del presente
convenio

Etapa de caracter financiero

a. Aportar minimo el 30% de los

En la evidencia aportada se puede

recursos del convenio, como identificar la propuesta técnica vy
contrapartida. econdmica, asi como el respectivo
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atencionalciudadano@agenciaatenea gov.co DE BOGOTA DC.

WWw.agenciaatenea.gov.co

'SECRETARIA DF EDUCACION

ATENEA


https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=VKPEcf
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=VKPEcf
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=VKPEcf
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=J90Jiq
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=J90Jiq
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar_los_informes_tecnicos_del_convenio?csf=1&web=1&e=J90Jiq
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/3.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio?csf=1&web=1&e=BCLkeY
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/3.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio?csf=1&web=1&e=BCLkeY
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio%20adjuntando%20las%20evidencias%20de%20las%20actividades%20desarrolladas%20y%20los%20resultados?csf=1&web=1&e=tjwnFi
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio%20adjuntando%20las%20evidencias%20de%20las%20actividades%20desarrolladas%20y%20los%20resultados?csf=1&web=1&e=tjwnFi
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio%20adjuntando%20las%20evidencias%20de%20las%20actividades%20desarrolladas%20y%20los%20resultados?csf=1&web=1&e=tjwnFi
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio%20adjuntando%20las%20evidencias%20de%20las%20actividades%20desarrolladas%20y%20los%20resultados?csf=1&web=1&e=tjwnFi
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/f.%20Elaborar%20los%20informes%20t%C3%A9cnicos%20del%20convenio%20adjuntando%20las%20evidencias%20de%20las%20actividades%20desarrolladas%20y%20los%20resultados?csf=1&web=1&e=tjwnFi
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar_el_archivo_digital_y_f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=osqS9p
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/1.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar_el_archivo_digital_y_f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=osqS9p
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar_el_archivo_digital_y_f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=HeLqta
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/2.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar_el_archivo_digital_y_f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=HeLqta
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/3.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=SL4vRT
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/3.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico?csf=1&web=1&e=SL4vRT
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico%20(en%20los%20casos%20que%20aplique)%20original%20generado%20en%20virtud%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n%20del%20presente%20convenio?csf=1&web=1&e=afeFca
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico%20(en%20los%20casos%20que%20aplique)%20original%20generado%20en%20virtud%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n%20del%20presente%20convenio?csf=1&web=1&e=afeFca
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico%20(en%20los%20casos%20que%20aplique)%20original%20generado%20en%20virtud%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n%20del%20presente%20convenio?csf=1&web=1&e=afeFca
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico%20(en%20los%20casos%20que%20aplique)%20original%20generado%20en%20virtud%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n%20del%20presente%20convenio?csf=1&web=1&e=afeFca
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/articulacion/Documentos%20compartidos/La%20U%20en%20tu%20Colegio/FASE%202/IMPLEMENTACI%C3%93N%20IES%20FASE%202/TECMD/Contractual/Ejecuci%C3%B3n/4.%20Semestre/3.7.%20Obligaciones%20de%20cara%CC%81cter%20administrativo/g.%20Entregar%20el%20archivo%20digital%20y%20f%C3%ADsico%20(en%20los%20casos%20que%20aplique)%20original%20generado%20en%20virtud%20de%20la%20ejecuci%C3%B3n%20del%20presente%20convenio?csf=1&web=1&e=afeFca

®

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
FINANCIERA

CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA

oo GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL
CONTRATO O CONVENIO

Estado

Observaciones y Soportes

Cumplido

certificado.
a. Aportar minimo el 30% de los recursos del
convenio de contrapartida

b. Abrir un centro de costos
especial dentro de su contabilidad
para el manejo de los recursos
provenientes de Atenea para el
convenio.

Cumplido

La IES habilit6 el centro de costos
indicado en la obligacion y lo ha
mantenido activo durante toda Ila
ejecucion del convenio

b. Abrir un centro de costos especial
dentro de su contabilidad para el manejo
de los recursos provenientes de Atenea
para el convenio

c. Presentar los soportes de
matricula y permanencia de cada
estudiante con el fin de realizar el
desembolso de los recursos
pactados.

Cumplido

La IES presentd los soportes de
matricula y permanencia de cada
estudiante con el fin de realizar el
desembolso de los recursos pactados,

Semestre 1 Periodo 2023-2: c. Presentar
los soportes de matricula y permanencia de
cada estudiante con el fin de realizar el
desembolso de los recursos pactados

Semestre 2 Periodo 2024-1: c.
Presentar los soportes de matricula y
permanencia de cada estudiante con el
fin _de realizar el desembolso de los
recursos pactados

Semestre 3 Periodo 2024-2:
Presentar los soportes de matricula
permanencia

Semestre 4 Periodo 2025-1: c.
Presentar los soportes de matricula y
permanencia de cada estudiante con el
fin de realizar el desembolso de los
recursos pactados

c.
Yy

d. Presentar los informes
financieros requeridos por las
distintas instancias de Atenea.

Cumplido

Se presentaron los informes financieros
requeridos por las distintas instancias de
Atenea.

Semestre 1 Periodo 2023-2: d.
Presentar los informes financieros
requeridos por las distintas instancias de
Atenea

Semestre 2 Periodo 2024-1: d.
Presentar los informes financieros
requeridos por las distintas instancias

Cra. 10 2 28-49 — Torre A, Piso 26.
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Bogota D.C — Colombia
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INFORME DE EJECUCION TECNICA Y
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CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

ATENEA .
KoK DSTRTAL ek A EoUCACON GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A
OBLIGACIONES Y/O
COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes
CONTRATO O CONVENIO
de Atenea
Semestre 3 Periodo 2024-2: d.
Presentar los informes financieros
Semestre 4 Periodo 2025-1: d.
Presentar los informes financieros
requeridos por las distintas instancias
de Atenea
e. Elaborar y presentar informes Se elaboraron y presentaron los
de avances en la ejecucion informes de avances en la ejecucion
financiera, tanto de los recursos financiera, tanto de los recursos
desembolsados por Atenea como desembolsados por Atenea como de los
de los de contrapartida, con sus de contrapartida, con sus respectivos
respectivos soportes de acuerdo soportes de acuerdo con las
con las orientaciones y formatos orientaciones y formatos establecidos
establecidos por Atenea y el por Atenea y el supervisor del convenio.
supervisor del convenio. Cumplido
La evidencia presenta el consolidado de
estos informes, relacionados en un
archivo.
e. Elaborar y presentar informes de
avances en la ejecucion financiera
f. Presentar dentro de los 20 dias Al respecto de la obligacidon descrita, la
calendario siguientes a cada IES realizd6 y cargd los informes
desembolso, y de manera Contables (Formato Atenea), con el
consecutiva, un Informe Contable reporte de ejecucion presupuestal de
(Formato Atenea), con el reporte recursos Atenea y de contrapartida.
de ejecucion presupuestal de | Cumplido Esto, de acuerdo con los requisitos

recursos Atenea y de
contrapartida.

solicitados.

Semestre 1 Periodo 2023-2:
f.Informe Contable

Semestre 2 Periodo 2024-1
f.Informe Contable

Semestre 3 Periodo 2024-2:

f. Presentar dentro de los 20 dias
calendario siguientes a cada desembolso

Semestre 4 Periodo 2025-1: f.
Presentar dentro de los 20 dias
calendario siguientes a cada
desembolso, y de manera consecutiva,
un Informe Contable
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CODIGO: N/A

VERSION: Prueba

liquidacion de este y de acuerdo
con las orientaciones y formatos
establecidos por la entidad.

ATENEA R

oo GERENCIA DE EDUCACION POSMEDIA FECHA: N/A

OBLIGACIONES Y/O

COMPROMISOS DEL Estado Observaciones y Soportes

CONTRATO O CONVENIO

g. Presentar el informe contable Desde la IES se presentaron los
final de la ejecucion de los informes contables de acuerdo con la
recursos del convenio previo a la | Cumplido ejecucion del convenio.

Financiero

SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

publicé en la plataforma Secop I, la ultima cuenta
y/o factura y el informe y/o soportes en SECOP I

CUMPLE NO CUMPLE
Durante el periodo de actividades reportado, el
contratista cumpli6 con todas las actividades
contractuales descritas anteriormente: X
El supervisor deja constancia que el CONTRATISTA
para el presente periodo de ejecucion de actividades X

Observaciones y Compromisos

En constancia se firma el dia 21 de diciembre de 2025.

Presentado por:

Aprobado por:
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